
A közvállalatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Lapja, 15/2016. szám) 17. szakasz 3. bekezdés, 
valamint a 23. szakasza, a Határozat a Vodokanal KV Óbecse alapításáról szóló Határozat összehangolásáról 
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 20/2016. szám) 25. szakasz 2. bekezdése és Óbecse Község Alapszabályzata 
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 5/2019. szám) 34. szakasz 1. bekezdés 12. pontja alapján, Óbecse község 
képviselő-testülete a 2019. ______ tartott ___. ülésén meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
a Vodokanal KV Óbecse felügyelő bizottsága elnökének és tagjának kinevezéséről  

 
I. 

 
 A Vodokanal KV Óbecse felügyelő bizottságába a következő tagokat nevezik ki: 
  

1. BOJAN ĐUROVIĆ, mester közlekedési mérnököt - elnöknek  
2. GORAN MATIĆ, okleveles közgazdászt – tagnak 

 
 

II. 
  
 A felügyelőbizottság elnökét és tagját négyéves időszakra nevezik ki. 
 

III. 
  

A felügyelőbizottság elnökének és tagjainak joguk van meghatározott havi munkatérítményre a 
felügyelőbizottságban, az alábbi nettó összegben: 

 

 elnök 35.000,00 dinár 
 tagok 25.000,00 dinár 

 
IV. 

 Megállapítják, hogy a Vodokanal KV Óbecse felügyelőbizottsága következő tagjainak járt le a 
mandátuma: 
 

1. BOJAN ĐUROVIĆ, mester közlekedési mérnök - elnök  
2. MARIJA BRKOVIĆ, okleveles gépészmérnök – tag, 

jelen határozat meghozatala napján. 
 

V. 
Jelen határozatot Óbecse Község Hivatalos Lapjában kell megjelentetni. 

 
I n d o k l á s 

 
A közvállalatokról szóló Törvény 17. szakasza 3. bekezdése előírja, hogy azoknak a közvállalatoknak a 

felügyelő bizottsága elnökét és tagjait, amelyeknek az alapítója a helyi önkormányzat, a helyi önkormányzati 
egység alapszabályzatával meghatározott szerv nevezi ki négyéves időszakra, amelyek közül a felügyelő 
bizottság egy tagja a foglalkoztatottak sorából kerül ki. 

Tekintettel arra, hogy a Vodokanal KV felügyelő bizottsága elnökének és tagjainak lejárt a mandátuma, 
amelyre kinevezték őket, vagyis Bojan Đurović elnöknek, Óbecse Község Képviselő-testülete 2014. 05. 14-i I 
023-97/2014-es számú határozatával, valamint Marija Brković tagnak, Óbecse Község Képviselő-testülete 
2013. 06. 27-i I 023-146/2013-as számú határozatával, A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és 

munkaviszony-ügyi Bizottság javasolta Óbecse község Képviselő-testületének, hogy a Vodokanal KV Óbecse 

felügyelő bizottságába nevezzék ki Bojan Đurovićot, mester közlekedési mérnököt elnöknek, és Goran Matićot, 
okl. közgazdászt tagnak.  



Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és 
Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, és a jelöltek életrajza és a mellékelt dokumentumok alapján (a 
munkakönyv hitelesített fénymásolata, személyi igazolvány, az iskolai végzettségről szóló oklevél, tanúsítvány, 
valamint a Szociális Védelmi Központ bizonylata arra vonatkozóan, hogy a jelöltek nem állnak 
cselekvőképességet kizáró vagy korlátozó gondnokság alatt, a büntetlen előéletről szóló bizonylat, a munkaadó 
elismervénye a megfelelő szakértelemről és kijelentés a megszerzett szakmai tapasztalatról) megállapította, 
hogy a jelöltek eleget tesznek a Közvállalatokról szóló Törvényvény 18. szakaszában előírt feltételeknek, 
vagyis, hogy nagykorúak és munkaképesek, hogy legalább négyéves felsőfokú végzettséggel rendelkeznek, 
vagyis az egyetemi alapképzésen megszerzett legalább 240 kreditponttal, rendelkeznek mesterképzéssel, 
mester szakképzéssel, szakosított egyetemi képzéssel vagy szakosított egyetemi szakképzéssel, hogy legalább 
ötéves munkatapasztalattal rendelkeznek azon a munkaterületen, amelyhez szükséges az előbbiekben 
megnevezett felsőfokú végzettség, hogy legalább hároméves tapasztalattal rendelkeznek azon a 
munkaterületen, amely a közvállalat munkáival kapcsolatos, hogy ismerik a vállalatirányítási vagy pénzügyi 
területet, hogy nincsenek legalább hat hónapos börtönbüntetésre ítélve és hogy nincs ellenük kiszabott 
biztonsági intézkedés a törvénnyel összhangban, amellyel meghatározzák a bűncselekményt, mégpedig: 
egészségügyi intézményben történő kötelező pszichiátriai kezelés és őrzés, kötelező általános pszichiátriai 
kezelés, kötelező drogkezelés, kötelező alkoholizmus-kezelés, valamint hivatás-, tevékenység- és 
kötelességvégzési tilalom.  

A fent említetteket figyelembe véve, Óbecse Község Képviselő-testülete kinevezte a javasolt 
személyeket a Vodokanal KV Óbecse felügyelő bizottsága elnökének és tagjának.  

 
Óbecse Község Képviselő-testülete, A közvállalatokról szóló Törvény 23. szakaszának rendeletével 

összhangban elrendelte, hogy a felügyelő bizottság elnökének és tagjainak joguk van a munkajárulékra a 
felügyelő bizottságban, az elnöknek havi 35.000,00 dinár összegben, a tagoknak pedig havi 25.000,00 dinár 
összegben.  

 
A fent említettek alapján határozatot hoztak, mint ahogyan a rendelkező részben is áll. 
 

 
 
Szerb Köztársaság  
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Óbecse Község               A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE     mgr. Nenad Tomašević 
Ikt. szám: I ____ 2019                                                               

Kelt: 2019. __________ 

ÓBECSE 
 
 
 
  



Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
Óbecse Község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
A KÁDERÜGYI, ADMINISZTRATÍV 
KÉRDÉSEKKEL FOGLALKOZÓ ÉS  
MUNKAVISZONY-ÜGYI BIZOTTSÁG 
Ikt. szám: I  ___/2019. 
Kelt: 2019. _____ 
ÓBECSE 
 
 
 Óbecse Község Ügyrendjének (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 12/2009. számok) 55. és 60. szakasza 
alapján, valamint A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és munkaviszony-ügyi Bizottság, 2019. 
________ megtartott ülésén Óbecse Község Képviselő-testületének benyújtja a következő 
 

J E L E N T É S T  
É S  

J A V A S O L J A 
 

Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy Határozatot hozzon a Vodokanal KV Óbecse felügyelő 
bizottsága elnökének és tagjának kinevezéséről, ahogyan az fel van tüntetve a Határozatjavaslatban, amely e 
jelentés mellékletében szerepel.   

 
I n d o k l á s 

 
A közvállalatokról szóló Törvény 17. szakasza 3. bekezdése előírja, hogy azoknak a közvállalatoknak a 

felügyelő bizottsága elnökét és tagjait, amelyeknek az alapítója a helyi önkormányzat, a helyi önkormányzati 
egység alapszabályzatával meghatározott szerv nevezi ki négyéves időszakra, amelyek közül a felügyelő 
bizottság egy tagja a foglalkoztatottak sorából kerül ki. 

 
A Vodokanal KV igazgatója, a közvállalat alapszabályzatának rendeletével összhangban javasolta, hogy 

a felügyelőbizottság tagjának a foglalkoztatottak sorából Biljana Miškovićot, okl. közgazdászt nevezzék ki. 
 
Tekintettel arra, hogy a Vodokanal KV felügyelő bizottsága elnökének és tagjainak lejárt a mandátuma, 

amelyre kinevezték őket, vagyis Bojan Đurović elnöknek, Óbecse Község Képviselő-testülete 2014. 05. 14-i I 
023-97/2014-es számú határozatával, valamint Marija Brković tagnak, Óbecse Község Képviselő-testülete 
2013. 06. 27-i I 023-146/2013-as számú határozatával, A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és 

munkaviszony-ügyi Bizottság javasolta Óbecse község Képviselő-testületének, hogy a Vodokanal KV Óbecse 

felügyelő bizottságába nevezzék ki Bojan Đurovićot, mester közlekedési mérnököt elnöknek, és Goran Matićot, 
okl. közgazdászt tagnak.  

 
A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és munkaviszony-ügyi Bizottság a jelöltek életrajza 

és a mellékelt dokumentumok áttekintése (a munkakönyv hitelesített fénymásolata, személyi igazolvány, az 
iskolai végzettségről szóló oklevél, tanúsítvány, valamint a Szociális Védelmi Központ bizonylata arra 
vonatkozóan, hogy a jelöltek nem állnak cselekvőképességet kizáró vagy korlátozó gondnokság alatt, a 
büntetlen előéletről szóló bizonylat, a munkaadó elismervénye a megfelelő szakértelemről és kijelentés a 
megszerzett szakmai tapasztalatról), valamint a közvállalat igazgatójának javaslata alapján megállapította, 
hogy minden jelölt eleget tesz a Közvállalatokról szóló Törvényvény 18. szakaszában előírt feltételeknek, 
vagyis, hogy nagykorúak és munkaképesek, hogy legalább négyéves felsőfokú végzettséggel rendelkeznek, 
vagyis az egyetemi alapképzésen megszerzett legalább 240 kreditponttal, rendelkeznek mesterképzéssel, 
mester szakképzéssel, szakosított egyetemi képzéssel vagy szakosított egyetemi szakképzéssel, hogy legalább 
ötéves munkatapasztalattal rendelkeznek azon a munkaterületen, amelyhez szükséges az előbbiekben 
megnevezett felsőfokú végzettség, hogy legalább hároméves tapasztalattal rendelkeznek azon a 



munkaterületen, amely a közvállalat munkáival kapcsolatos, hogy ismerik a vállalatirányítási vagy pénzügyi 
területet, hogy nincsenek legalább hat hónapos börtönbüntetésre ítélve és hogy nincs ellenük kiszabott 
biztonsági intézkedés a törvénnyel összhangban, amellyel meghatározzák a bűncselekményt, mégpedig: 
egészségügyi intézményben történő kötelező pszichiátriai kezelés és őrzés, kötelező általános pszichiátriai 
kezelés, kötelező drogkezelés, kötelező alkoholizmus-kezelés, valamint hivatás-, tevékenység- és 
kötelességvégzési tilalom.  

 
A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és munkaviszony-ügyi Bizottság javasolja Óbecse 

község Képviselő-testületének, hogy nevezze ki a javasolt személyeket a Vodokanal KV Óbecse felügyelő 
bizottsága elnökének és tagjainak. 

 
A káderügyi, adminisztratív kérdésekkel foglalkozó és munkaviszony-ügyi Bizottság úgyszintén javasolja 

Óbecse község Képviselő-testületének, hogy állapítsa meg a közvállalat felügyelő bizottsága elnöke és tagjai 
mandátumának megszűnését. 
 

Jelentéstevőnek ezzel kapcsolatban mgr. Nenad Tomaševićet, a Bizottság elnökét rendeli el. 
 
 

A BIZOTTSÁG ELNÖKE 
mgr. Nenad Tomašević  

 

 

 

 

 


