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SZERB KÖZTÁRSASÁG 
VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY 
ÓBECSE KÖZSÉG 
KÖZSÉGI TANÁCS 
Szám: III 011-90/2018 
Kelt: 2018.05.17. 
      Ó B E C S E 

 

 Óbecse Község Alapszabályának (Óbecse Község Hivatalos Lapja 2/2014-egységes 

szerkezetben, 14/2015. és 20/2016. számú) 51. szakasza 1. bekezdésе аz 53. szakasz 2. 

bekezdése kapcsolatosan, valamint a Községi Tanács Ügyrendi Szabályzatának (Óbecse Község 

Hivatalos Lapja 3/2009 számú) 44. szakasz 1. bekezdése alapján, a Községi Tanács 100. ülésén, 

amelyet 2018.06.17-én tartottak meg, meghozta a következő 

Z Á R A D É K O T 

 Megerősítjük az Óbecsei Vodokanal KV igazgatója kinevezése céljából kiírt nyilvános 

pályázat lefolytatásáról szóló Határozat tervezetét és azt az Óbecsei Községi Képviselő-testület 

elé terjesztjük megvitatásra és elfogadásra. 

 Az 1.bekezdés tartalmát képező határozat javaslat jelentéstevőjének az Óbecsei Községi 

Képviselő-testület ülésére Dimitrov Marjanát,  a Községi Képviselő-testület titkárhelyettesét  

rendeljük el. 

 

A Községi Képviselő-testület,  
a Községi Elnök és a Községi Tanács  
osztálya nevében 
 
 
Kovačev Dubravka 

KÖZSÉGI TANÁCS 
Az ülés elnöklője 

a községi elnök helyettese 
 
 

Dujaković Dalila 
 
 

 

Kézbesíteni: 
 
1.Óbecse Község Képviselő-testületének 
2.Jelentéstevőnek 
3.Irattárnаk 
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 A közvállalatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 15/2O06. sz.) 38.szakasz 
2.bekezdése, a 46.szakasz 2.bekezdésével kapcsolatosan, A helyi önkormányzatokról szóló 
Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 129/07, 83/2014-más törv. és 101/2016-más törv. sz.) 
32.szakasza 1.bekezdése 9.pontja és Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos 
Lapja, 2/2014-egys.szerk.fogl., 14/2015. és 20/2016.) 31.szakasz 1. bekezdés 9.pontja alapján, 
Óbecse Község Képviselő-testülete_____ülésén, melyet____tartottak meg, meghozta a 
 

H A T Á R O Z A T O T 
NYILVÁNOS PÁLYÁZAT LEFOLYTATÁSÁRÓL AZ ÓBECSEI VODOKANAL KÖZVÁLLALAT 

IGAZGATÓJA KINEVEZÉSE CÉLJÁBÓL 
 

1.szakasz 
Általános rendelkezések 

Az Óbecsei Vodokanal Közvállalat igazgatója kinevezése céljából lefolyatásra kerülő nyilvános 
pályázatról szóló Határozattal (a továbbiakban: Határozat), szabályozza az igazgató 
kiválasztásáról szóló pályázat kiírását, a pályázat részvevőinek jogait és kötelezettségeit, a 
kinevezés feltételeit, a jelentkezés határidejét, az eljárás lefolytatásának illetékességét és a 
hartározathozatal módját. 
 

2.szakasz 
A pályázat kiírása 

Kiírásra kerül az Óbecsei Vodokanal Közvállalat igazgatója kinevezését szolgáló nyilvános 
pályázat (a továbbiakban: Nyilvános pályázat) melynek szövege alkotó része ezen Határozatnak. 
 

3.szakasz 
A pályázat fogalma 

A pályázat, ezen határozat értelmében azon tevékenységek halmaza, amelyek magukba 
foglalják a hirdetés előkészítését és megjelentetését, a jelentkezések begyűjtését, a jelöltek 
rangsorolását, valamint a megfelelő jogi okmányok meghozatalát, a törvénnyel összhangban, 
amelyekkel a közvállalatok jogállását rendezik (a továbbiakban: törvény). 
 

4.szakasz 
A pályázat résztvevői 

A pályázatra jelentkezhet minden érdeklődő természetes személy, aki kielégíti a pályázat 
feltételeit. 
 

5.szakasz 
Általánosságban a pályázat feltételeiről 

A pályázaton való részvétel feltételei a résztvevők elé állított minimális feltételeket tartalmazza. 
A megállapított feltételek a nyilvános pályázat hirdetésében kerülnek megjelentetésre, és ezen 
Határozat alkotórészének tekintendők. 
A pályázaton való részvétel feltételei nem lehetnek semmilyen formában hátrányosan 
megkülönböztetőek. 
 

6.szakasz 
Az eljárás nyilvános jellegének elve 

A pályázat teljes dokumentációja és az azzal kapcsolatos információk  nyilvánosak. 
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7.szakasz 
A jelentkezések benyújtásának határideje 

A jelentkezések benyújtásának határideje 30 nap a nyilvános pályázat hiredetésének 
megjelentetésétől számítva a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyében. 
Az igazgató kinevezését szolgáló nyilvános pályázat hirdetését Óbecse Község Hivatalos 
Lapjában, egy, a Szerb Köztársaság teljes területén megvásárolható napilapban valamint 
Óbecse Község honlapján teszik közzé. 
 

8.szakasz 
Illetékesség és az eljárás lefolytatásának módja 

Ezen Határozat 2.szakaszában feltüntetett nyilvános pályázatot Óbecse Község közvállalatai 
igazgatóinak kinevezésére alakított Bizottság vezeti le, melyet Óbecse Község Képviselő-
testülete alakított meg 2016.10.12-én kelt I 02-134/2016-os számú Határozatával, valamint a 
Óbecse Község közvállalatai igazgatóinak kinevezésére alakított Bizottság kinvezéséréről szóló 
Határozat kiegészítéséről és megváltoztatásáról szóló 2016.12.26-án kelt  I 013-50/2016-os 
számú Határozatával (a továbbiakban: Bizottság), a törvény és a közvállalatok igazgatóinak 
kinvezéséről szóló mércéket tartalmazó Rendelet (SZK Hivatalos Közlönye, 65/2016 sz. a 
továbbiakban: Rendelet) rendelkezéseiven összhangban. 
 

9.szakasz 
Az eljárás lefolytatásának és a kinevezési döntés meghozatalának módja 

A jelentkezési határidő leteltével a Bizottság átnézi az összes beérkezett jelentkezést és a 
bizonyítékokat, és összeállítja a jelöltek jegyzékét,  lefolytatják a kiválasztás eljárását. 
A Bizottság tagjai írásban nyilatkoznak arról, hogy személyesen vagy a hozzájuk kötődő 
személyeknek van-e érdekük a pályázat lefolytatásában. 
A kiválasztási eljárásban a szakmai rátermettség, tudás és jártasság értékelésével állapítják meg 
a jelölt eredményét. 
A kiválasztási eljárást több részben is végezhetik, írásbeli vagy szóbeli eljárással. 
A Bizottság legfeljebb három jelöltet rangsorol, akik kielégítették az igazgató kinevezésére előírt 
mércéket a legjobb eredményekkel. 
Az előző szakaszban meghatározott ranglistát, és a lefolytatott kiválasztási eljárásról készült 
jegyzőkönyvet a Bizottság továbbítja Óbecse Község Községi Tanácsának, amely elkészíti a 
rangsor első helyén lévő jelölt nevével a kinevezési javaslatot, és kézbesíti azt Óbecse Község 
Képviselő-testületének meghozatal céljából. 
Az igazgató kinevezéséről szóló Határozat végleges. 
 

10.szakasz 
A kinevezési határozat kézbesítése és megjelentetése 

Az igazgató kinevezéséről szóló indoklással ellátott Határozatot megjelentetik a Szerb 
Köztársaaság Hivatalos Közlönyében, Óbecse Község Hivatalos Lapjában és Óbecse Község 
www.bece.rs honlapján. 
Az igazgató kinevezéséről szóló indoklással ellátott Határozatot kézbesítik a kinevezett 
személynek és mindenkinek, aki részt vett a nyilvános pályázaton. 

 
 

11.szakasz 
A nyilvános pályázat dokumnetációjába való betekintés joga 

http://www.bece.rs/
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A jelölt, aki részt vett a kiválasztási eljárásban, kérésére, a Bizottság köteles a kérvény 
átadásától számított két napon belül lehetővé tenni számára a nyilvános pályázat 
dokumentációjába való betekintést a Bizottság tagja jelenlétében, amiről jegyzőkönyv készül. 
 

12.szakasz 
A kinevezett  jelölt munkába állása 

A kinevezett jelölt köteles a kinevezésről szóló Harátozat a Szerb Kötársaság Hivatalos 
Közlönyében való megjelentetésétől számított nyolc napon belül munkába állni. 
Az 1. bekezdésben meghatározott határidőt, Óbecse Község Képviselő-testületének jogában áll 
még nyolc nappal meghosszabbítani indokolt esetben. 
 

13.szakasz 
Ezen határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelentetésétől számított nyolcadik 
napon lép hatályba. 
  

        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
         Óbecse Község                                                         A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
   KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                                                            mgr. Nenad Tomašević  
Szám:  
Kelt: 2018 
      Ó B E C S E 
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I n d o k l á s 

Ezen Határozat meghozatalának JOGI ALAPJA a közvállalatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos 

Közlönye, 15/2016. sz.) 38. szakasz 2. bekezdése, a 46. szakasz 2. bekezdésével kapcsolatosan, 

A helyi önkormányzatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 129/07, 83/2014-más törv. 

és 101/2016-más törv. sz.) 32. szakasz 1. bekezdés 9. pontja és Óbecse Község Alapszabálya 

(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014-egys.szerk.fogl., 14/2015. és 20/2016. sz.) 31.szakasz 

1.bekezdés 9.pontjában van. 

A HATÁROZAT MEGHOZATALÁNAK OKA: ezen határozat meghozatalának az az oka, hogy az 

Óbecsei Vodokanal Közvállalat jelenlegi igazgatójának, akit 2014.11.04-én neveztek ki, 

2018.11.04-én lejár a négyéves megbízatási ideje, és indokolt az igazgató kinevezésére irányuló 

eljárás mielőbbi elindítása. A közvállalatokról szóló Törvény 46.szakasz 2.bekezdése előre látja, 

hogy az igazgató kinevezésére irányuló eljárást hat hónappal az igazgató kinevezési idejének 

lejárta előtt meg kell indítani. 

Ugyanazon törvény 38. szakasz 2.bekezdése meghatározza, hogy a közvállalat igazgatójának 

kinevezéséről szóló nyilvános pályázatról szóló határozatot, melynek alapítója a helyi 

önkormányzat, a közvállalat igazgatójának kinevezésére illetékes helyi önkormányzati szerv 

hozza meg, a helyi önkormányzat illetékes szervének jaavaslatára. A helyi önkormányzatokról 

szóló Törvény 32. szakasz 1. bekezdés 9. pontja és Óbecse Község Alapszabályának 31. 

szakasza 1.bekezdés 9. pontja megállapítja, hogy a Képviselő-testület nevezi ki és menti fel a 

közvállalatok igazgatóját amelyenek alapítója, Óbecse Község Alapszabályának 54. szakasz 1. 

bekezdés 1. pontja Óbecse Község Községi Tanácsának illetékességét állapítja meg a Képviselő-

testület által meghozandó döntések és határozatok javaslattevőjeként. 

A Határozat végrehajtásához szükséges PÉNZESZKÖZÖKET Óbecse község 2018. 

költségvetéséből biztosítják, a Bizottság tagjainak munkáját a 2. rész 1. fejezete, 16. programja 

A helyi önkormányzat politikai rendszere, 2101-0002  a végrehajtó szervek működése 

programaktivitások, 110 funkció, 18-as pozíció, 416-os gazdasági besorolás- a foglalkoztatottak 

juttatásai és más külön kiadások (4161-es kontó- a foglalkoztatottak juttatásai és más külön 

kiadások), a hirdetés szükségleteire pedig a 2. rész 1.fejezet 16-os program A helyi 

önkormányzat politikai rendszere, 2101-0002  a végrehajtó szervek működése 

programaktivitások, 110 funkció, 22-es pozíció, 423-as gazdasági beosorlás Szerződéses 

szolgáltatások (4234-es kontó-tájékoztatási szolgáltatás). 

Elkészítette: 
Óbecse Község Képviselő-testülete Titkárhelyettese 
Dimitrov Marjana, okl.jogász  
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A közvállalatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 15/2016 sz.) 30.  és 36. 
szakasz 3.bekezdése, az Óbecsei Vodokanal Közvállalat igazgatója kinevezésére lefolytatott 
nyilvános pályázatról szóló Határozat (Óbecse Község Hibatalos Lapja_____sz.) Óbecse Község 
Képviselő-testülete meghirdeti a  

 
NYILVÁNOS PÁLYÁZATOT 

AZ ÓBECSEI VODOKANAL KÖZVÁLLALAT IGAZGATÓJÁNAK KIVÁLASZTÁSÁRA 
4 éves megbízatási időre 

 
1.Adatok a közvállalatról: Óbecsei Vodokanal Közvállalat, székhelye: Óbecse, Danilo Kis utca 
8a, törzsszáma: 08069921, domináns tevékenység: 36.00 – vízgyűjtés és vízelőállítás 
2.Munkahely: az Óbecsei Vodokanal Közvállalat igazgatója 
3.A közvállalat igazgatója kinevezésének feltételei: 
1) hogy nagykorú és cselekvőképes személy, 
2) egyetemi végzettséggel rendelkezik az alaptanulmányok területén legkevesebb négy éves 
időtartammal, illetve alap egyetemi képzésen legkevesebb 240 ECTS pontszámmal, mesteri 
egyetemi képesítés, mesteri szakképesítés, specializált egyetemi tanulmányokkal, vagy 
specializált szaktanulmányokkal, 
3) legkevesebb öt évi munkagyakorlattal rendelkezik, amely egyetemi végzettséget igényel, az 
előző ponttal összhangban, 
4) legkevesebb három éves munkagyakorlattal rendelkezik olyan munkakörben, amely 
kapcsolatos a közvállalat tevékenységével, 
5) hogy ismeri a társasági igazgatás területét, 
6) hogy van munkaszervezési és munkavezetési gyakorlata, 
7) hogy nem tagja politikai szervezet szervének, illetve hogy szünetel a politikai szervezet 
szervében betöltött tisztsége, 
8) hogy nem büntetett letöltendő börtönbüntetéssel legalább hat hónap terjedelemmel, 
9) a büntető törvényköny rendelkezései szerint nem mondtak ki ellene biztonsági 
intézkedéseket: 
-kötelező pszichiátriai kezelés és egészségügyi intézményben való gyógyítás, 
-kötelező pszichiátriai kezelés szabad lábon, 
-kábítószerfüggők kötelező gyógykezelése, 
-alkoholfüggők kötelező gyógykezelése, 
-foglalkozás, tevékenység és szolgálat gyakorlásának tilalma, 
4.A munka helye: Óbecse, 
5.A jelölt szakmai felkészültsége, tudása  és jártassága, amit értékelnek a kiválasztási 
folyamatában és azok ellenőrzésének módja a jelentkezési dokumentációba és a melléket 
bizonyítékokba való betekintéssel, írásbeli és szóbeli ellenőrzés útján történik a közvállalatokról 
szóló Törvény és a közvállalatok igazgatóinak megválasztási mércéit tartalmazó Rendelet (SZK 
Hivatalos Közlönye, 65/2016. sz.) rendelkezéseivel összhangban. 
A jelölt szakmai felkészültségét a jelölt közvállalatok vezetése iránti tehetségének, 
jártasságának ellenőrzésével történik a törvénnyel összhangban, beszélgetés és írásbeli 
ellenőrzés alapján.  
A jelölt tudását ellenőrzik: az Óbecsei Vodokanal Közvállalat egy vagy több tevékenységi 
területének ismerete, illetve a vállalat tevékenységének ismerete, a közvállalatok és gazdasági 
társaságok jogállását szabályozó előírások ismerete, az általános érdeket szolgáló tevékenység 
végzését szabályozó előírások ismerete, a társasági vezetés területének ismerete, valamint az 
általános munkaelőírások ismerete, egy vagy több idegen nyelv ismerete, számítógép 
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használata, valamint külön területek ismerete, melyet beszélgetés vagy írásbeli ellenőrzés útján 
végeznek. 
A jelölt jártasságát ellenőrzik: analitikus következtetés és logikus gondolkodás jártassága, 
cégvezetés jártassága, szervezési képesség, emberekkel való kapcsolattartás jártassága, 
stratégiai tervezés és igazgatás jártassága, és az erőforrásokkal való igazgatás jártassága 
(anyagi, pénzügyi, emberi és más, a közvállalat szempontjából fontos erőforrások), ami 
szabványosított tudásfelmérés útján történik. 
6. A jelentkezés határideje:  30 nap a nyilvános pályázat hiredetésének megjelentetésétől 
számítva a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyében. 
7.A pályázati jelentkezés tartalmazza: a jelölt utónevét és családi nevét, születésének 
dátumát és helyét, lakcímét, iskolai végzettségének adatait, munkatapasztalatának hosszát és 
fajtáját, a munkák rövid leírásával, munkahelyi felelősségének meghatározásával,valamint a 
külön tudás és tapasztalat területeinek megjelölését. 
8.A jelentkezés benyújtásának címe: Óbecse Község, Felszabadulás tér 2., 21220 Óbecse, 
Az Óbecsei Vodokanal Közvállalat igazgatójának nyilvános pályázatára, a borítékon fel kell 
tüntetni a NEM KINYITNI megjelölést. A Községi Közigazgatási Hivatal a nem felnyitott 
jelentkezéseket kézbesíti Óbecse Község közvállalatai igazgatóinak kinevezésére alakított 
Bizottságnak. 
9.A jelentkéshez mellékelt bizonyítékok: 
 1. rövid szakmai életrajzot, 
 2. születési anyakönyvi kivonatot, 
 3. leolvasott vagy hitelesített fénymásolt személyi igazolványt, 
 4. az illetékes Szociális Védelmi Központ által kiadott cselekvőképessségi bizonylatot, 
 5. szakképesítést bizonyító oklevél, 

6. okirat, amellyel a szakmai munkatapasztalatot bizonyítják, a közvállalat 
tevékenységével összeköttetésben lévő munkákról szóló bizonylat, a társasági 
igazgatás területének ismerete (bizonylatok, határozatok és más okiratok, melyekből 
látható milyen munkahelyen, milyen iskolai végzettséggel és milyen időszakban tett 
szert a munkatapasztalatra), 

7. közjegyző által hitelesített nyilakozta büntető és anyagi felelősségének tudatában, 
hogy nem tagja politikai szervezet szerveinek, illetve, hogy szünetel a politikai 
szervezet szervében betöltött tisztsége, 

8. az illetékes szerv bizonylata arról, hogy nem büntetett letöltendő börtönbüntetéssel 
legalább hat hónap terjedelemmel, (a Belügyminisztérium illetékes 
rendőrpakitányságától szerzik be, a jelölt születése illetve lakhelye szerint), 

        9. az illetékes szerv bizonylata arról, a büntető törvényköny rendelkezései szerint nem 
             mondtak ki ellene biztonsági intézkedések: 
             -kötelező pszichiátriai kezelés és egészségügyi intézményben való gyógyítás, 
             -kötelező pszichiátriai kezelés szabad lábon, 
             -kábítószer élvezők kötelező gyógykezelése, 
             -alkoholfüggők kötelező gyógykezelése, 
             -foglalkozás, tevékenység és szolgálat gyakorlásának tilalma, 

(a Belügyminisztérium illetékes rendőrpakitányságától szerzik be, a jelölt születése illetve 
lekhelye szerint), 

 
Minden bizonyítékot eredeti formában adnak át, vagy közjegyző által hitelesített másolatban, 4, 
7, 8, és 9. számú bizonyítékok nem lehetnek idősebbek 6 hónapnál ezen nyilvános pályázat 
megjelentetésétől számítva. 
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1O. A nyilvános pályázattal kapcsolatos kérdésekre választ adó személy adatai: 
Dimitrov Marjana, Óbecse Község Képviselő-testülete Titkárának helyettese, címe: 21220 
Óbecse, Felszabadulás tér 2., e-mail cím: marjana.dimitrov@becej.rs, telefon:066-335-750, 
minden munkanapon 9-13 óra között, 
 
MEGJEGYZÉS: A megkésett, nem teljes és érthetetlen jelentkezéseket Óbecse Község 
közvállalatai igazgatóinak kinevezésére alakított Bizottsága záradék útján elveti, mely ellen nincs 
külön fellebbezési lehetőség. 
 
Ezen hirdetés megjelenik a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyében, Óbecse Község Hivatalos 
Lapjában, egy, a Szerb Köztársaság egész területén megjelenő napilapban és Óbecse Község 
www.becej.rs honlapján. 
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