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A ĐORĐE PREDIN BADŽA INTÉZMÉNY MUNKATERVE 
 
A sportközpont össz területe 18000 m2. Az építését 1988-ban fejezték be és az elmúlt évek alatt nem 
történt jelentősebb beavatkozások. Az épület szükséges revitalizációjának áttekintéséhez a jelenlegi 
objektiv kép a következő: a felszerelés elavult és kopott, a medencékből szivárog a víz, a vízszűrő 
berenendezés is a működésének alsó határán van. 
 
Tehát, minden költség mellett az ügyvitelben tervezzük, a helyi önkormányzat segítségével szavatolni a 
munka folyamatosságát és a programfeladatok megvalósítását. Név szerint, a sportközpont tetőjének 
rekonstrukcióját, a medence falainak rekonstrukcióját és a csarnokban történő világítás elhelyezését 
követően, a 2020-as év folyamán tervezzük a sportcsarnok festését, a vizesblokkok rekonstrukcióját, a 
medence szűrőberendezésének energetikai hatékonyságát és renkonstrukcióját, amely által az Intézmény 
jobbá és indokolttá tenné a közérdekű funkció végzését. 
 
A sportközpont a három évtizedes működése során sikeresen felépítette az elismert sportintézmény 
arculatát. Ahogyan az évek során, úgy ma is számos sikeres sportegyesületnek és –közösségnek ad 
otthont. A sportközpont kinevelt több élsportolót, bajnokot, győztest. 
 
Mint ahogyan az előző években a Sportközpont 2020-as évi munkaterve is magában foglalja azokat az 
aktivitásokat, melyek az alap és a kiegészített aktivitásokhoz kapcsolhatók. 
 
Tervben van a versenyszerű és rekreatív sportszolgáltatás, valamint az élsporthoz nyújtott szolgáltatás, 
összhangban a tervezett költségvetési eszközökkel a klubok edzésére. 
 
Tehát, a Sportközponthoz tartozik a mérkőzések megtatása (hazai és nemzetközi), mint ahogyna más 
bajnokságok és versenjek is. 
 
Jelen dokumentum célja, hogy összegezzék az Intézmény szükségleteit a 2020-as évben, valamint az 
Intézmény pénzelésének módját is a 2020-as évben, a saját jövedelem megteremtésének tervét és a 
község dotációját. 
 
Az Intézmény munkaprogramja magába foglalja: 
 

• az épület rendszeres karbantartását építési és funkcionális értelemben egyaránt 
• szolgáltatásnyújtást Óbecse község területén lévő minden nyilvántartott sportklub számára  
• sport, rekreatív és oktatói programok megvalósítását 
• soprtversenyek szervezésát (turnék, helyi és regionális bajnokságok) 
• az irodahelyiségek bérbeadása és használatra történő odaadása 
• vendéglátói szolgáltatásnyújtást (szállás az Óbecsei Ifjúsági Otthonban) 

 
1. 

 
Az Intézmény jövedelmet valósít meg az általános tevékenységek (sporttartalom) és a kiegészítendő 
tevékenység terén is. A 2020-as év munkatervével előirányozták a jövedelmet a következő sporttartalmak 
terén: 
 

• a sportcsarnok bérbeadása 
• az olimpiai úszmedence bérbeadása 
• a zárt úszómedence bérbeadása 
• a teniszpálya bérbeadása 
• az irodahelyiségek bárbeadása 
• vendéglátói szolgáltatásnyújtás (szállás az Óbecsei Isjúsági Otthonban) 
• szauna 
• billiárd, asztalitenisz 
• más jövedelem 
• visszatérített jövedelem-szállás és étel 

 



A tervezett kiadások megállapítottak az előző évben megállapított kiadások alapján, mint a 2020-as év 
folyamán reálisan elvárt kiadások. Az előirányzottak intézkedések a költségek csökkentésére és a 
jövedelem növelésére, tekintettel a magas energiaköltségekre, az amortizációra és az objektum és 
felszerelés folyó karbantartási költségeire, melyeket feltételeznek az objektum nagy területén. Hogy a 
tervezett jövedelmet megvalósítsák, további intézkedéseket vezetnek be a költségek racionalitása és a 
jövedelem növelése érdekében. 
 
1.1 A SPORTCSARNOK AKTIVITÁSI TERVE 
 
A 2020-as év aktivitási tervével előirányozták a sportcsarnok kapacitásának kihasználását, mind a sport, 
mind pedig a kulturális események megtartására magasabb szinten. A csarnok területe: 30x 47 m, a lelátók 
kapacitása  pedig 2600 hely. Tekintettel a lehetőségre, az időpontok kiadására és a megfelelő 
standardokra, a sport aktivitások megszervezésére a 2020-as évben tervezik a sporcsarnok kiadását a 
következő szükségletekre: 
 

• a szervezett versenyek klubjainak 
• minden reprezentatív válogatottnak 
• a községi és regionális szervezeteknek 
• futball-, kosárlabda- , kézilabdaiskoláknak 

 
A sportcsarnok előnye, hogy 3 funkcionális kisterem is kialakítható a mozgatható függönyök segítségével, 
melyek standardnagysága miatt használható röplabda és kosárlabda pályának is. 
 
A sportcsarnok 2020-as évi munkaprogramjával előirányzottak, mint ahogy eddig is, a rendszeres 
tornaórák, a sportszervezetek által használt órák és további sport keretében tartandó programok. 
 
A sportcsarnokban lépéseket tesznek a minőségi használat érdekében, a használók biztonságáért, az 
installációk és felszerelés megfeleléséért és tisztaságáért, és mint ahogyan az előző években is a következő 
aktivitásokat irányozzák elő: 
 

• az elektromos hálózat, felszerelés és berendezés, tájékoztatási technika (számítógépek, központi 
bejelentés, jelzőlámpák), audió rendszerek, világítás, az objektumban levő autómatika és 
elektronika műszaki részének preventiv és korrektív karbantartása 

• a gépi installációk-fűtési, hűtési és szellőztetőrendszer (légkondícionálók, központi fűtés 
csőrendszerrel és fűtőtesttel, a víz fűtése), hűtött helyiségek (géptelep hűtóberendezéssel a 
légkondicionáló szükségleteire) a medencelétesítmény, klórtöltő állomás, a medence vizének 
ellenőrzése, vízvezeték és egyéb preventiv és korrektív karbantartása 

• építési karbantartás-tetőkonstrukció, építészeti konstrukció és laktos munkák, teleszkópos tribűnök, 
védőfelszerelés és fabútorok, armatura és padló minden helyiségben, az energiafolyadékok hálózata 
(szanitáris meleg- és hidegvíz, csatornahálózat, hidegvíz a légkondicionálónak, melegvíz a 
fűtésnek), üvegfelületek, festés és meszelés 

• az intézmény alanyainak és vagyonának védelme, valamint a közvetlen és közvetett okok 
megfékezése, valamint a környezet megfékezése, amely  károkat okozhat vagy a vagyon illegális 
birtoklását 

• a felügyelői-mentői csapat alkalmazása (oklevéllel) 
 
A 2020-as tervvel előirányozták a sportközpont használatát a következő sporteseményekre: 
 

• a csapaptok fogadása a felkészítésre és táborozásra (kézilabda, röplabda, kosárlabda) 
• a sportcsarnokban lévő képzések és versenyek szervezése és a feltételek megteremtése (kézilabda, 

kosárlabda, röplabda, futballiskola, karate, tenisz, body building és íjászat) 
• a rekreatív aktivitások szervezése és a feltételek megvalósítása: a rekreáció megszervezése a 

teremben (teremfoci, kosárlabda, tollaslabda, aerobik, body building és más) 
• rendszeres aktivitás (iskolák, edzések, versenyek és rekreáció) 

 
 
 



1.2 A NYITOTT ÚSZÓMEDENCE AKTIVITÁSI TERVE 
 
Az úszómedencét 1988-ban építették. A komplexum kerete magában foglal egy olimpiai méretű 
úszómedencét és 3 olyan medencét, melyet termálvízzel töltenek meg, és egyéb kísérő tartalmakat, 
egyoldalas lelátóval, melynek kapacitása 500 ülőhely. 
 

• olimpiai méretű úszómedence 
 
nagysága 50x25m, mélysége 2m, 10 sávval, területe 1250 m2 
 

• Termálvizes úszómedence 
 
I. úszómedence: 

nagysága 5.9x9.6 m, mélysége1.2 m, területe 56.4 m2 
 

II. úszómedence (gyermekmedence, medence azoknak, akik nem tudnak úszni: 
nagysága 3.1x6.6 m, mélysége 0.6 m, területe 20.5 m2 
 

III. nagysága 4.8x11.2 m, mélysége 1.6m, területe 53.7 m2 
 
Homokos röplabdapálya 
 
nagysága: 12x 7m 

 
Az úszómedence kiváló lehetőséget kínál a versenyek megtartására, akár úszásról, akár vízilabdáról van 
szó, de más olyanfajta sportnak is megfelel, amelyet medencében tartnak. 
 
Az aktivitási tervvel előirányzott az olimpiai méretű medence kapacitásának kihasználása, a 
sportesemények megtartására, méghozzá a legmagasabb szinten. 
 
Tervezett az olimpiai méretű medence kiadása a különböző szükségletekre: 
 

• a verseny szervezeteinek és klubjainak 
• minden reprezentatív válogatottnak 
• polgároknak és rekreáló szervezeteknek 
• speciális rendeltetésű szolgálatoknak 
• az ovisok és iskolások, valamint más intézmények szervezett látogatása és oktatása 
• sportversenyek szervezése (turnék, helyi és regionális és nemzetközi bajnokságok) 
• szórakoztató programok szervezése 
 
Ami a kiegészítő tevékenység alapján megvalósuló jövedelmet illeti: 
 

• az üzlethelyiségek bérbeadása 
• vendéglátó szolgáltatások 
• reklamációs szolgálat 

 
Az úszómedence tervével 6 hónapos átlagmunkát irányoztak elő, 2500 órát (7-től 21 óráig tartó maximális 
kihasználtsággal) az edzőkluboknak, reprezentációra, valamint a polgárok és sportolók oktatására és 
rekreációjára. 
 
A 2020-as évi aktivitási tervvel előírányozták az olimpiai mérteű medence használatát a következő 
sporttartalmakra: 
 

• a vízimentők szakképzésének biztosítása 
• játék határok nélkül 
• a csapatok fogadása a felkészítésre és táborozásra (vízilabda, úszók) 
• a rekreatív aktivitások szervezése és a feltételek megvalósítása a nyitott medencén 



• strandröplabda turné 
 
A sporttartalmak használata minőséges feltételeinek szavatolására, a használók biztonságára, az 
installációk és berendezések megfelelésére és tisztítására a következő aktivitásokat alkalmazzák: 
 

• az elektromos installáció és világítás preventív és korrektív karbantartása 
• a termotechnikai installáció preventív és korrektív karbantartása 
• a gépi és vízvezeték installáció korrektív karbantartása, az objektumok és sporteszközök építészeti 

és kézműves karbantartása 
• a medence és a lelátó karbantartása 
• a higiénia fentartása és a víz vegyi-bakterológiai megfelelése 

 
Alapvető konzekvenciók, melyek a medence megkereséséhez vezetnek: 
 

• életforma 
• az oktatás szintje 
• infrastruktúra, amely minőséggel, kényelemmel és biztonsággal lehetővé teszi a vízi aktivitásokat 
• sport és rekreációs program (úszás, szinkronúszás, aqua bic), az egészséges élet iskolája, relaxációs 

program, diagnosztikus és klinikai program, wellness program, szépség és egészség 
 
Minden említett pontra érvényesek a medence programjai és kapacitásai fejlesztésének mutatói, de 
úgyszintén, minden vízi aktivitás népszerűsíti a sportúszást, az úszás fejlődését és általános kultúráját 
Óbecsén. 
 
A társadalmi normák állandóan változnak és a szolgáltatások, befektetések és marketing változását 
követelik, amely a kereset megnövekedéséhez vezet, és ezzel a jövedelem növekedéséhez is hozzájárul. 
 
1.3. A ZÁRT ÚSZÓMEDENCE AKTIVITÁSI TERVE 
 
Az úszómedencét 1987-ben építették. A komplexum keretében található egy olimpiai méretű medence és 
egy medence azoknak, kik nem tudnak úszni, valamint megtalálhatók még a kísérő tartalmak is egy 
egyoldalú 400 férőhelyes lelátóval. 
 

• olimpiai méretű medence 
 
nagyság 33x25m, mélység 2m, 12 pálya, területe 825 m2 

 
• medence azoknak, kik nem tudnak úszni 

 
nagyság 6x12,5m, mélység 0,9m, területe 75 m2 
 

A medencét hivatalosan 1988-ban nyitották meg, az első mérkőzést 1987. november 29-én játszották. 
 
A medence kiválló lehetőséget nyújt úszóversenyek és vízilabda versenyek tartására, mint ahogyan más 
aktivitásokra is, melyet a vízben tartanak. 
 
A 2020-as év aktivitási tervével előírányozták a zárt olimpiai méretű medence használatát a következő 
sporttartalmakra: 
 

• szakmai vízimentő-képzés 
• játék határok nélkül 
• csapatok fogadása a felkészítésre és táborozásra (vízilabda, úszás) 
• a zárt medencében tartandó versenyek és képzési folyamat feltételének megteremtése és 

szervezése 
• vizilabda, úszás, mérkőzések, turnék  

 



A sporttartalmak használata minőséges feltételeinek szavatolására, a használók biztonságára, az 
installációk és berendezések megfelelésére és tisztítására a következő aktivitásokat alkalmazzák: 
 

• az elektromos installáció és világítás preventív és korrektív karbantartása 
• a termotechnikai installáció preventív és korrektív karbantartása 
• a gépi és vízvezeték installáció korrektív karbantartása, az objektumok és sporteszközök építészeti 

és kézműves karbantartása 
• a medence és a lelátó karbantartása 
• a higiénia fentartása és a víz vegyi-bakterológiai megfelelése 

 
Alapvető konzekvenciók, melyek a medence megkeresését erdeményezik: 
 

• életforma 
• az oktatás szintje 
• infrastruktúra, amely minőséggel, kényelemmel és biztosnággal lehetővé teszi a vízi aktivitásokat 
• sport és rekreációs program (úszás, szinkronúszás, aqua bic), az egészséges élet iskolája, relaxációs 

program, diagnosztikus és klinikai program, wellness program, szépség és egészség (szauna 
használata) 

 
Minden említett pontra érvényesek a medence programjai és kapacitásai fejlesztésének mutatói, de 
úgyszintén, minden vízi aktivitás népszerűsíti a sportúszást, az úszás fejlődését és általános kultúráját 
Óbecsén. 
 
A társadalmi normák állandóan változnak és a szolgáltatások, befektetések és marketing változását 
követelik, amely a kereset megnövekedéséhez vezet, és ezzel a jövedelem növekedéséhez is hozzájárul. 
 
1.4.A TENISZPÁLYÁK AKTIVITÁSI TERVE 
 
Az ebben az egységben tervezett aktivitások megtartásához szükséges fenntartani a minőséges 
munkafeltételeket és a sportolók és a látogatók biztonságát: 
 

• a teniszpályák karbantartása 
• a PP rendszer tervezett karbantartása 
• az elektromos installáció vizsgálata 
• a tartalom építészeti és kézműves karbantartása 

 
1.5 ÍJÁSZAT 
 
Az íjászatra fenntartott pályát saját tevékenységére használják, íjásziskolára, edzésekre és versenyekre. 
 
2. VENDÉGLÁTÓ TEVÉKENYSÉG 
 
A Đorđe Predin – Badža intéZmény kibérelte a III. emeleti üzlethelyiséget, bútort és felszerelést Óbecsén a 
Than fivérek utca 7. szám alatt Dom Mladost szállás elnevezéssel. A Dom Mladost 13 szobával rendelkezik, 
fekvőhelyeinek száma 39, egy közös helyiséggel és mosókonyhával. Az aktivitási terv a 2020-as évre 
előirányozza a rendszeres aktivitásokból eredő jövedelmet, mint pl. a szobák kiadása, mindenekelőtt a 
sportolóknak, de más személyeknek is. 
 
A 2020-as év folyamán szükséges elvégezni az adaptáció munkáit, az otthon karbantartását: 
 

• az elektromos istalláció vezetékének és a PP rendszer preventív és korrektív karbantartását 
• új bútorok beszerzését 
• meszelést 
• a fürdőszobák rennoválását és 
• az objektum építészeti és kéziműves karbantartását 

 
 



3. ÜZLETHELYISÉGEK 
 
A 2020-as év folyamán tervezik a következő üzleyhelyiségek kiadását: 
 

• üzlethelyiség kiadása az Óbecsei TV-nek 
• üzlethelyiség kiadása a Radio Active-nak 
• üzlethelyiség kiadása az emeleten az aerobiknak 
• üzlethelyiség kiadása az edzőteremnek 
• több üzlethelyiség kiadása a medencén, melyeket kiadnak különböző vendéglátói tevékenységek 

végzésre 
 
4. MARKETING 
 
4.1 Sport turizmus 
 
A 2019-es év folyamán jelentős pozitív segítség történt a sportforgalom területén. Az intézmény szervezett 
felkészítést több klubnak és válogatottnak. A helyi vendéglátókkal és a gerontológiai központtal 
együttműködve, melytől bérlik a szálláshelyet, a sportszervezeteknek adottak az ajánlatok és a 
szolgáltatásnyújtások az all incluse modell szerint: szállás, étel, a sportpályák és a többi tartalom 
használata. 
 
Tehát, többet között felkészülését és táborát tartotta: a Szerbiai vízilabdacsapat, Montenegró és 
Franciaország, a belgrádi Plavi talas úszóklub, Szerbia szinkronúszóinak szövetsége, a Szerbiai 
Vízilabdaszövetség, Dél–Afrika, a svédországi vízilabdatábor, Szerbia röplabdaszövetsége, A Vajdasági 
röplabdsaszövetség, az újvidéki VST röplabdaklub, a pancsovai DINAMO kézilabdaklub, az Obilić 
kézilabdaklub és mások. 
 
Elszállásolták az individuális sportolókat, mint ahogyan más csapatokat is, melyek részt vettek a 
helyiségben tartott versenyeken (a vízilabda-tuné résztvevői, úszúgyűlés és hasonlók). 
 
4.2 Internetes oldal 
 
 A 2007-es év elején az intézmény elindította saját internetes oldalát a www.oscmladost@gmail.com név 
alatt, mely által tájékoztatást adhat az intézményben tartandó eseményekről. A marketingosztály a piac 
figyelemmel kísérése céljából időszakosan felmérést végez interjúk és kérdőívek által a kommunikáció 
különdöző módjaival, hogy az intézmény akitivitásait a szükségletekhez igazítsák és az intémény nyújtotta 
szolgáltatások használói igényeinek megfelelően. Az intézmény elnevezésének változása miatt az oldalt 
2020-ban ennek megfelelően fogjuk frissíteni. 
  
4.3. Reklámfelület 
 
2020-ban az intézmény jelentős belső és külső részét reklámfelületekre használják, mely a pozitív pénzügyi 
hatás mellett az objektum esztétikai változásához is vezet. 
 
A nyári szezon kezdetével a nyitott medencét is üzembe helyezik, mely az ügyvitelben pozitív hatást hoz, 
de mindenekelőtt a használók számára hoz létre egy képet, benyomást és formát magáról az intézményről. 
A későbbi hatásokkal megerősítik az arculatot, a marketing stratégiát, mely a jövedelem 
megnövekedéséhez vezet, többek között a reklámfelületeknek köszönhetően. 
 
 
5.ÁLTALÁNOS ÉS KÁDERÜGYI TERVEK 
 
Mint ahogyan az előző években, úgy a 2020-as évben is lehetséges a meglévő általános aktusok 
módosítása és kiegészítése az intézmény funkcionális szükségleteinek függvényében, mint ahogyan az 
általános aktusok kiigazítása az állami szabályozás szerint. 
 



Ami a szerződéses viszonyokat illeti, szükséges alkalmazni a megfelelő preventív intézkedéseket, hogy 
elérjék a közös érdek optimális védelmi szintjét, a szerződések jobb feltételei által. A meglévő követelések 
fizetését megpróbálják javítani saját kötelezettségük részletekben való törlesztésével. Amennyiben az nem 
történik meg, kényszervégrehajtás történik a törvényes előírásokkal összhangban. 
 
A káderügyi struktúrára vonatkozóan az intézmény a következő évben igyekszik kiegyenlíteni 
kötelezettségeit a meglévő kötelező káderügyi kapacitás terén, mellyel úgyszintén megpróbálja minél 
nagyobb mértékben kielégíteni az intézmény szükségleteit.  
 
Azonban, a reális helyzet az, hogy az intézménynek több személyt kell alkalmaznia, akiknek a munkája 
szükséges az intézmény működéséhez. 
 
Összhangban a definiált tevékenységekkel és szükségletekkel, a sportintézményt a következők szerint 
szervezik meg: 
 

1. kereskedelmi szolgálat 
2. sport, vendéglátói és idegenforgalmi szolgálat 
3. műszaki munkák, biztonsági munkák és tűzvédelmi munkák szolgálata 

 
Az intézménynek a mai napon 14 meghatározatlan időre és 9 meghatározott időre szerződtetett 
foglalkoztatottja van, akik számot vezetnek az egész komplexumról. 
 
Az elkövetkező 2020-as évben a káderügyi struktúra és a foglalkoztatás, valamint a munkaerő alkalmazása 
a kapacitás kihasználtságától függ, melyre nem hat ki a foglalkoztatottak meglévő száma, hanem a reális 
szükséglet. 
 
A tervezett cél az, hogy a munkaerő alkalmazásával elérjük a zavartalan működést az egész szervezetben 
maximális idő-, és ezzel együtt pénzmegtakarítással is. 
 
Az intézmény támogatja a fiatalokat, akik most létesítenek munkaviszony, a saját szükségleteivel és 
kapacitásaival összhangban. Ezzel kapcsolatban a 2020-as évben folyatjuk a támogatásnyújtást azoknak a 
szervezeteknek, akik a fiatalok szakképesítésével foglalkoznak oly módon, hogy a Đorđe Predin – Badža 
intézmény kapacitását kihasználva teszik ezt. 
 
 
 
 
 
 
 

Igazgató 
Dejan Terzić, mest.tornatanár, OLY 

 
 
 



 
KÖLTSÉGVETÉS 2020 01-15 04                       07 

Költségvetés 
2020 össz 

eszköz 

Programa
ktivitás/Pr

ojekt 

 

funkc
ió 

helyr
end 

kontó 

 

Đorđe Predin – Badža 

Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 
Szolgáló Intézmény 

Költségvetési 
eszközök 

Eszközök 
saját 

forrásból 

Eszközök 
más 

 

forrásból 

3 4 5 6  7 9 10 11 12 

     TESTNEVELÉLÉS     

     ĐORĐE PREDIN - BADŽA 
ÓBECSE IFJÚSÁGÁNAK SPORT- ÉS KULTURÁLIS 

TEVÉKENYSÉGÉT SZOLGÁLÓ INTÉZMÉNY 
 

    

1301     PROGRAM 14: SPORT- ÉS IFJÚSÁGFEJLESZTÉS     

1301-
0001 

    Támogatás a helyi sportszerzvezeteknek, 
egyesületeknek és szövetségeknek 

    

 810    Rekreáció és sport szolgáltatás 33,639,000 23,543,000 0 57,182,000 

  186 411  Fizetés, pótlék és térítés a foglalkoztatottaknak 12,380,000 0  12,380,000 

  /1 4111  Fizetés, pótlék és térítés a foglalkoztatottaknak 12,380,000   12,380,000 

  187 412  Szociális járulék a munkaadó terhére 2,124,000   2,124,000 

  /2 4121  Nyugdíj és rokkantbiztosítási járulék 1,486,000   1,486,000 

  /3 4122  Egészségügyi biztosítási járulék 638,000   638,000 

  /4 4123  Munkanélküli bizotsítási járulék    0 

  188 413  Természetbeli térítés 0 90,000  90,000 

  /5 4131  Természetbeli térítés  90,000  90,000 

  189 414  Szociális juttatás a foglalkoztatottaknak 0 600,000  600,000 

  /6 4141  Fizetéstérítés a munkábó való hiányzás idejére az 
alapok terh. 

 0  0 

  /8 4143  Végkielégítés és segély  400,000  400,000 

  /9 4144  Segély a fogl.  vagy a szűkebb családtag eg. 
gyógyítására és más segély 

 200,000  200,000 

  190 415  Költségtérítés a foglalkoztatttaknak 0 780,000  780,000 

  /10 4151  Költségtérítés a foglalkoztatttaknak  780,000  780,000 

  191 416  Jutalmak a dolgozóknak és egyéb külön kiadás 0 0  0 

  /11 4161  Jutalmak a dolgozóknak és egyéb külön kiadás    0 

  192 421  Állandó költségek 17,275,000 1,350,000  18,625,000 

  /14 4211  Fizetésforgalmi és banki szolgáltatási költségek 90,000 150,000  240,000 

  /15 4212  Energetiaki szolgáltatás 10,969,000   10,969,000 

  /16 4213  Kommunális szolgáltatás 5,736,000   5,736,000 

  /17 4214  Kommunkikációs szolgáltatás  1,000,000  1,000,000 

  /18 4215  Biztosítási költségek 480,000 200,000  680,000 

  193 422  Útiköltségek  50,000  50,000 

  /21 4221  Belföldi hivatalos utak költségei  50,000  50,000 

  194 423  Szerződéses szolgáltatások 1,080,000 12,183,000  13,263,000 

  /25 4231  Adminisztrációs szolgáltatások    0 

  /26 4232  Számítógépes szolgáltatások  70,000  70,000 

  /27 4233  A foglalkoztatottak oktaási és képzési szolgáltatásai  80,000  80,000 

  /28 4234  Tájékoztatási szolgáltatások 1,080,000 625,000  1,705,000 

  /29 4235  Szakszolgáltatás  1,108,000  1,108,000 

  /30 4236  Háztartási és vendéglátási szolgáltatások  2,500,000  2,500,000 

  /31 4237  Reprezentáció  600,000  600,000 

  /32 4239  Egyéb általános szolgáltatás  7,200,000  7,200,000 

  195 424  Specializált szolgáltatás 0 1,250,000  1,250,000 

  /35 4243  Egészségügyi szolgáltatás  650,000  650,000 

  /38 4246  A környezet megőrzésének szolgáltatásai, tudományos 
és geod. szolg. 

 200,000  200,000 

  /39 4249  Egyéb specializált szolgáltatás  400,000  400,000 

  196 425  Folyó javítás és karbantartás 0 2,000,000  2,000,000 

  /40 4251  Épületek és objektumok folyó javítása és karbantartása  1,600,000  1,600,000 

  /41 4252  Felszerelés folyó javítása éskarbantartása  400,000  400,000 

  197 426  Anyag 0 4,150,000  4,150,000 

  /42 4261  Adminisztrációs anyag  400,000  400,000 

  /46 4263  Anyag oktatásra és a foglalkoztatottak képzésére   200,000  200,000 

  /45 4264  Közlekedési anyag  800,000  800,000 



  /47 4266  Anyag az oktatásra,kultúrára és sportra  200,000  200,000 

  /48 4267  Egészségügyi és laboratóriumi anyag  50,000  50,000 

  /49 4268  Anyag a tisztaság fenntart. és vendéglátásra  600,000  600,000 

  /50 4269  Külön rendeltetésű anyag  1,900,000  1,900,000 

   441  Belföldi kamat megfizettetése    0 

  198 444  Kísérő hitelfelvételi költségek 0 100,000  100,000 

   4442  Büntetés  100,000  100,000 

  199 465  Törvényes donációk 780,000   780,000 

  /95 4651  Egyéb dotáció és átutalás 780,000   780,000 

  0 481  Donációk nem hatalmi szervezeteknek  0  0 

  /105 4819  Donációk más nem hatalmi intézményeknek    0 

  200 482  Adók, kötelező illetékek és bírságok 0 290,000  290,000 

  /106 4821  Egyéb adó    0 

  /107 4822  Kötelező illeték  290,000  290,000 

  /108 4823  Pénzbírság és szakciók    0 

   483  Pénzbüntetés és büntetés a bírósági végzés alapján    0 

   485  Kártérítés az állami szervektől  0  0 

  /113 4851  Kártér.a sérülésre vagyaz állami szerv okozta károkra    0 

  201 511  Épületek és építészeti objektumok 0 0 0 0 

  /116 5113  Az épületek és objektumok kapitális karbantartása 0   0 

   5114  Projekttervezés (a világítás cseréjére) 0   0 

   5114  Projekttervezés (a kültéri medence rekonstrukciójára)    0 

  202 512  Gépek és felszerelés 0 700,000  700,000 

  /118 5121  Közlekedési felszerelés    0 

  /119 5122  Adminisztrációs felszerelés  550,000  550,000 

  /124 5126  Felszerelés oktatásra, kultúrára és sportra  150,000  150,000 

  /127 5129  Felszerelés mot., ingatlan és nem mot. term.    0 

 
 
KIDOLGOZTA : _____________________  FELHATALMAZOTT SZEMÉLY: ______________ 

HITELESÍTETTE: ____________________ 
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     TESTNEVELÉLÉS     

     ĐORĐE PREDIN - BADŽA 
ÓBECSE IFJÚSÁGÁNAK SPORT- ÉS KULTURÁLIS 

TEVÉKENYSÉGÉT SZOLGÁLÓ INTÉZMÉNY 

    

P11-130114    A vizesblokkok rekonstrukciója a Sportközpontban     

 810    Rekreációs és sport szolgáltatás     

  285 424  Szakmai szolgáltatás 50000 0 0 50000 

   4249  Egyéb szakmai szolgáltatások 50000   50000 

  286 511  Épületek és építési objektumok 4,658,000 0 0 4,658,000 

  /1 5113  Az épületek és objektumok kapitális karbantartása 4,658,000   4,658,000 

  /2 5114  Projekttervezés    0 

     A 810-es funkció pénzelési forrásai:     

   01  Költségvetési eszközök 4,708,000   4,708,000 

   04  Saját bevételek  0  0 

   07  donációk más hatalmi szinteken   0 0 

   13  Átvitt nem elköltött eszközök    0 

   15  Nem elköltött donációs eszközök az előző évekből 0   0 

     810-es funkció 4,708,000 0 0 4,708,000 

     A P11-130114-es projektum pénzlési forrásai:     

   01  Költségvetési eszközök 4,708,000   4,708,000 

   04  Saját bevételek  0  0 

   07  donációk más hatalmi szinteken   0 0 

   13  Átvitt nem elköltött eszközök 0   0 

   15  Nem elköltött donációs eszközök az előző évekből 0   0 

     Összesen a P11-130114-es projektumra: 4,708,000 0 0 4,708,000 

 
 
 
KIDOLGOZTA : _____________________  FELHATALMAZOTT SZEMÉLY: ______________ 

HITELESÍTETTE: ____________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



SZERB KÖZTÁRSASÁG 
VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY 
ÓBECSE KÖZSÉG 
ÓBECSE KÖZSÉG KÖZIGAZGATÁSI HIVATALA 
IKT.SZÁM: IV 08 022-3/2020 
KELT: 2020. 01. 20. 
ÓBECSE 
 

Községi Tanács 
Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 

 
Tárgy: a Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 
munkatervének jelentése a pénzügyi tervvel a 2020-as évre 
 
 
Az Önök  2020. 01. 14-i IV 08 022-3/2020-as számú átirat alapján kézbesített Đorđe Predin – Badža 
Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény munkatervének jelentése 
alapján a pénzügyi tervvel a 2020-as évre, az igazgató bizottság 2020. 01. 13-án tartott 228. ülésének 
határozatával, kézbesítem Önnek a következőt 
 
A költségvetési felügyelő jelentése: 
 
Óbecse Község Alapszbálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 5/2019. szám) 34. szakasza 1. bekezdése 54. 
pontja szabályozza az illetékes képviselő-testületet, hogy az általa alapított költségvetési felhasználók, 
közvállalatok, intézmények és szolgálatok munkabeszámolóját fogadja el és munkaprogramját hagyja jóvá. 
 
A Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 
pénzügyi terve a munkatervvel a 2020-as évre, az igazgató bizottság 2020. 01. 13-án tartott 228. ülésének 
határozatával együtt, ÖSSZEHANGOLT Óbecse község 2020-as évi költségvetésével (Óbecse Község 
Hivatlaos Lapja 23/2019. szám) 2019. 12. 24-én. 
 
A Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 
bemutatott pénzügyi terve alapján a munkatervvel a 2020-as évre, javaslom a Községi Tanácsnak, hogy 
ugyanazt fogadja el és továbbítsa a Képviselő-testületnek elfogadásra. 
 

Költségvetési felügyelő 
Đorđe Popov 

Eljuttatni: 
1. Községi Tanácsnak 
2. A Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 

Intézménynek 
3. Leváltárnak 

 
 
 
 



SZERB KÖZTÁRSASÁG 
VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY 

ÓBECSE KÖZSÉG 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
Ikt.szám: 
Kelt: 

ÓBECSE 
JAVASLAT 

Óbecse Község Alapszbálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 5/2019. szám) 34. szakasza 1. 
bekezdése 54. pontja alapján, Óbecse község Képviselő-testülete a ___-án/én megtartott ___ ülésén 
meghozta a következő 

 
HATÁROZATOT 

a Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény munkatervének jóváhagyásáról a pénzügyi tervvel a 2020-as évre 

 
I 

 
JÓVÁHAGYJÁK a Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 

Szolgáló Intézmény munkatervét a pénzügyi tervvel a 2020-as évre, melyet elfogadott az igazgatóbizottság 
a 2020. 01. 13-án tartott 228. ülésén. 
 

II 
 

Jelen határozatot Óbecse Község Hivatalos Lapjában kell megjelentetni. 
 

Indoklás 
 

Az intézmény igazgatója  2020. 01. 14-én eljuttatta az alapítónak a Đorđe Predin – Badža Óbecse 
Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény munkatervét a pénzügyi tervvel a 
2020-as évre, melyet elfogadott az igazgatóbizottság a 2020. 01. 13-án tartott 228. ülésén. 

Óbecse Község Alapszbálya 34. szakasza 1. bekezdése 54. pontja szabályozza az illetékes képviselő-
testületet, hogy az általa alapított költségvetési felhasználók, közvállalatok, intézmények és szolgálatok 
munkabeszámolóját fogadja el és munkaprogramját hagyja jóvá. 

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2020. 01. 22-én megtartott 194. ülésén megvitatta a Đorđe 
Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény munkatervét a 
pénzügyi tervvel a 2020-as évre, és megállapította a határozatjavaslatot ugyanannak a jóváhagyásáról. 

Az idézettek alapján Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Đorđe Predin – Badža Óbecse 
Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény munkatervét a pénzügyi tervvel a 
2020-as évre, és határozatot hozott, mint ahogyan az a rendelkező részben is áll. 

 
A képviselő-testület elnöke 

mgr. Nenad Tomašević 
 
 
 
 


