
JAVASLAT 

A Közszolgálatokról szóló törvény (“Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye”, 42/1991, 71/1994, 
79/2005-egyéb törvény, 81/05- egyéb törvény helyesbítése, 83/2005- egyéb törvény 
helyesbítése és 83/2014-egyéb törvény) 18. szakaszának 1. bekezdése, Óbecse Község 
Alapszabálya (“Óbecse Község Hivatalos Lapja” 5/2019) 34. szakasza 1. bekezdésének 13. 
pontja, a Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény alapítói okiratának tételes jogszabályokkal történő összehangolásáról szóló Határozat 
(“Óbecse Község Hivatalos Lapja” 3/2014 és 14/2014) 15. szakasza, a Đorđe Predin Badža 
Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény Alapszabályának 
(számok 12-02/1998, 40-02/2002, 89-02/2003, 77-02/2005, 99-02/2006, 99- 2/02/2006, 1-
2/01/2007, 171-09/2009, 106-02/2012 és 107-01/013) 24. szakaszának 2. bekezdése és 27. 
szakasza, valamint a Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális 
Tevékenységét Szolgáló Intézmény munkája szervezésének és rendszerezésének 2018.03.26 – 
án kelt. szabályzatának  17. szakasza alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 
2021.______-én megtartott _______. ülésén meghozta a 

Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény igazgatójának kinevezéséről szóló 

H A T Á R O Z A T O T 

I. 

 A Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény igazgatójának kinevezzük ANDRUSKÓ CSABÁT, óbecsei testnevelőtanárt és 
kineziterapeutát, négy éves megbízatási időszakra, amely a jelen határozat meghozatalának 
napját követő első napon indul. 

II. 

 A jelen határozat 1. szakasza szerinti igazgató kinevezésének napján megszűnik 
ANDRUSKÓ CSABA, óbecsei testnevelőtanár és kineziterapeuta Đorđe Predin Badža Óbecse 
Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény igazgatói hatáskört gyakorló 
funkciója, amelyet a 2020.12.30 – án kelt., I 02-178/2020 – as ügyiratszámú határozat alapán 
látott el az intézmény igazgatójává történő kinevezéséig. 

III. 

 Jelen határozatot meg kell jelentetni “Óbecse Község Hivatalos Lapjában.” 

Indokolás 

 A jelen határozat meghozatalának jogalapja a Közszolgálatokról szóló törvény 18. 
szakaszának 1. bekezdésében található, amely előírja, hogy az intézmény igazgatójának 
kinevezése és felmentése az alapító feladata. 



 Óbecse Község Alapszabályának 34. szakasz 1. bekezdésének 13. pontjában előírtak 
alapján Óbecse Község Képviselő – testülete a törvénnyel összhangban  kinevezi és felmenti az 
általa alapított intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgató bizottságát, 
felügyelőbizottságát és igazgatóját és hozzájárulását adja azok alapszabályához, a törvénnyel 
összhangban. 

A Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény alapítói okiratának tételes jogszabályokkal történő összehangolásáról szóló Határozat 
15. szakasz előírja, hogy a sport – és kultúrális tevékenységet ellátó intézményt az igazgató 
vezeti, hogy a sport – és kultúrális tevékenységet ellátó intézmény igazgatójának kinevezését és 
felmentését az alapító végzi hogy az igazgató megbízatási ideje négy év. 

A Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény Alapszabályának 24. szakaszának 2. bekezdése előírja, hogy az igazgató kinevezését 
és felmentését az alapító végzi, az Igazgató bizottság javaslata alapján, míg a 27. szakasz 
előírja, hogy az intézmény igazgatója olyan személy lehet, aki a törvényben előírt általános 
feltételek mellett teljesíti azokat a feltételeket is, amelyek szerint felsőfokú végzettséggel és az 
iskola befejezése utáni három éves munkatapasztalattal kell rendelkeznie. 

A jelen intézmény igazgatójának kinevezésére alkalmas jelölt által teljesítendő 
feltételeket  a Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 
Szolgáló Intézmény munkája szervezésének és rendszerezésének 2018.03.26 – án kelt. 
szabályzatának  17. szakasza is előírja, amelyet a Közszolgálati munkavállalókról szóló törvény 
(“Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye”, 113/2017 és 95/2018) rendelkezéseiben előírt 
törvényes kötelezettségek alapján hoztak meg, amely a 30. szakaszának 3. bekezdésében 
előírja, hogy a munkaszervezésről és rendszerezésről szóló szabályzatnak tartalmaznia kell a 
Kormány aktusában, azaz a Közszolgálatokban és az közszféra egyéb szervezeteiben lévő 
munkahelyek katalógusáról szóló rendeletben (“Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye”, 
81/2007, 6/2018 és 43/2018) előírt munkahelyek megnevezéseit, míg ugyanezen törvény 7. 
szakasza előírja, hogy a szakmai képesítést, illetve a képzettséget a szabályzatban a fajta és a 
szint, illetve az adott munkahelyen való munkavégzéshez szükséges képzettségi szint 
kiemelésével határozzák meg, aminek esetén ugyanazon a munkahely vonatkozásában, 
amennyiben ezt a munka természete megengedi, legfeljebb két egymást követő szintet, azaz 
képzettségi fokozatot írhatnak elő. 

A Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló 
Intézmény munkája szervezésének és rendszerezésének 2018.03.26 – án kelt. szabályzatának  
17. szakasza előírja, hogy az igazgatónak rendelkeznie kell: 

felsőfokú végzettséggel az alábbiak szerint: 

-alapfokú egyetemi tanulmányokon legalább 240 ECTS pont,  specializált szakmai 
tanulmányok a felsőfokú oktatást 2005. szeptember 10 – től szabályozó előírásnak megfelelően 
vagy 



-legalább négyéves alapfokú képzés, a felsőfokú oktatást 2005. szeptember 10 – ig 
szabályozó előírásnak megfelelően. 

 A tanulmány fajtátját tekintve az igazgatónak az alábbi végzettséggel kell rendelkeznie: 
gazdasági vagy jogi egyetem, vagy sport és a testnevelés területével kapcsolatos egyetem, és  
legalább hároméves munktapasztalattal kell rendelkeznie. 

 A különös feltételek vonatkozásában az alábbiaknak kell megfelelnie:: 
számítógépismeret, valamint munka és készségek.  

A Đorđe Predin Badža Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 
Szolgáló Intézmény Igazgató bizottsága 2021.10.06 – án a Képviselő – testület számára 
benyújtotta az igazgató kinevezéséről szóló javaslatot, illetve  ezen intézmény Igazgató 
bizottsága által meghozott, Đorđe Predin Badža Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális 
Tevékenységét Szolgáló Intézmény igazgatójelöltjére vonatkozó javaslatról szóló határozatot, 
amelyben Andruskó Csaba, óbecsei testnevelőtanárt és kineziterapeutát javasolták a jelen 
intézmény igazgatójának. Ezen kinevezésre vonatkozó javaslathoz mellékelték az előírt, 
alábbiakban felsorolt dokumentációt, amely által bizonyítják a jelen intézmény Alapszabályában 
és a munkaszervezésről és rendszerezésről szóló szabályzatban előírt feltételek teljesülését: a 
javasolt személy személyi igazolványa, életrajza, felsőfokú végzettségről szóló igazolása és 
munkatapasztalatról szóló igazolása. Az Igazgató bizottság egyben olyan javaslatot tett, hogy 
megállapításra kerüljön Andruskó Csaba, az intézmény  igazgatói hatáskört gyakorlására 
irányuló funkciója, a jelen intézmény igazgatójává történő kinevezésének következtében. 

Óbecse Község Képviselő – testületének Káderügyi, adminisztratív kérdésekkel 
foglalkozó és munkaviszony-ügyi bizottsága a 2021.10.08 – án megtartott ülésén, az illetékes 
indítványozó indítványa, az előzetes konzultációk és a teljes dokumentációba való betekintés 
átal megállapította, hogy a javasolt jelölt megfelel a kinevezéshez szükséges összes feltételnek, 
elkészítette a  Đorđe Predin Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 
Szolgáló Intézmény igazgatójának kinevezéséről szóló határozat javaslatát, és arra vonatkozó 
javaslatot tett, hogy igazgatóként Andruskó Csabát nevezzék ki, valamint állapítsák meg az 
igazgatói hatáskör gyakorlására irányuló funkció megszűnését is. 

A fentiekben előadott tényekre és az idézett jogszabályokra való tekintettel, Óbecse 
Község Képviselő – testülete elfogadta a Đorđe Predin Badža Badža Óbecse Ifjúságának Sport- 
és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény Igazgató bizottságának javaslatát, a Đorđe 
Predin Badža Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 
igazgatójaként Andruskó Csabát óbecsei testnevelőtanárt és kineziterapeutát nevezte ki, és 
megállapította Andruskó Csaba igazgatói hatáskör gyakorlására irányuló funkciójának 
megszűnését, amely az intézmény igazgatójának kinevezéséig tartott. 

JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ezen határozat ellen keresetlevél nyújtható be a 
Nagybecskereki Felsőbb Bírósághoz, a határozat kézhezvételétől számított 60 napos határidőn 
belül. A keresetlevelet kettő példányban kell átadni. 
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