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Obecse Kozség Alapszabalya (,,Obecse Kozség Hivatalos Lapja”, 5/2019) 45.
szakaszanak 2. bekezdése, az 51. szakasz 2. bekezdése és az 53. szakasz 1. bekezdés 1. pontjanak
kapcsan, az Obecse Kozség Kozségi Tanacsanak munkaiigyi szabalyzatanak (,,Obecse Kozség
Hivatalos Lapja”, 1/2020) 3. szakaszanak 2. bekezdése és 41. szakasz 1. bekezdése alapjan,
Obecse Kozség Kozségi Tanacsa a — an megtartott . ilésén meghozta az alabbi

ZARADEKOT

Megallapitasra keriil az Obecsei Komunalac kozvallalat igazgatojanak kinevezésére
iranyuld nyilvanos palyazat lebonyolitasardl szolo hatirozatra vonatkozd javaslat, amely
megvitatas és dontéshozatal céljabol tovabbkiildésre keriil Obecse Kozség Képviseld-
testiiletének.

Az iilésre jelentéstevokként a jelen zaradék 1. szakasza szerinti aktus vonatkozasédban
Lovasi Latincsity Zsoltot, Obecse Kozség Képviseld — testiiletének titkarat hatarozzuk meg.

Képviseld-testiilet, kozségi elnok, KOZSEGI TANACS
Kozségi Tanacs tigyosztalyanak osztalyvezetdje Elnokl6

Svetlana Vuleti¢, kozségi elnokhelyettes
alairas
Dubravka Kovacev

Kézbesiteni:

1. Obecse Kozség Képviseld-testiiletének
2. Archivumnak



TERVEZET

A kozvallalatokrol szolo torvény (“Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye”, 15/2016 és 88/2019) 38.
szakaszanak 2. bekezdése, a 46. szakasz 2. bekezdésének kapcsan, a Helyi 6nkormanyzatrol szolo torvény
(“Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye”, 129/07, 83/2014 — egyéb térvény, 101/2016 - egyéb torvény és
47/2018) 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Obecse Kozség Alapszabalya (“Obecse Kozség
Hivatalos Lapja”, 5/2019) 34. szakasza 1. bekezdésének 12. pontja alapjan Obecse Kozség Képvisels-
testiilete, a -an megtartott megtartott iilésén meghozta a kovetkezo

AZ OBECSEI KOMUNALAC KOZVALLALAT IGAZGATOJANAK KINEVEZESERE
IRANYULO NYILVANOS PALYAZAT LEBONYOLITASAROL SZOLO

HATAROZATOT

1. szakasz
Altalanos rendelkezések

Az oObecsei Komunalac Kozvallalat igazgatdjanak kinevezésére iranyuld nyilvanos palyazat
lebonyolitasarol szol6 hatarozat (a tovabbiakban: Hatarozat) rendezi a palyazat kiirasat, a palyazok jogait
¢s kotelezettségeit, a kinevezési feltételeket, a palyazatok beterjesztésének hataridejét, az eljaras
végrehajtasaért valo illetékességet és a dontéshozatal modjat.

2. szakasz
A palyazat kiirasa

Nyilvanos palyazatot irmunk ki az oObecsei Komunalac Kozvallalat (a tovabbiakban: Kozvallalat)
igazgatojanak kinevezéséhez, amely szovege a jelen Hatarozat szerves részét képezi.

3. szakasz
A palyazat fogalma
A jelen Hatarozat értelmében palyazat alatt olyan tevékenységek oOsszességét értjiik, amelyekkel
elokészitik és kozzéteszik a hirdetést, begyujtik a jelentkezéseket és rangsoroljak a jelolteket, valamint
meghozzak az Osszes jogszabalyt, azon torvénnyel Osszhangban, amely szabalyozza a koézvallalatok
helyzetét (a tovabbiakban: Torvény).

4. szakasz
A palyazat résztvevoi

A palyazaton részt vehet minden olyan érdekelt természetes személy, aki megfelel a palyazati
feltételeknek.

5. szakasz
A palyazati feltételekre vonatkozo altalanos rendelkezések

A palyazaton valo részvétel feltételei olyan minimalis feltételek, amiket a palyazonak felallitanak. A
nyilvanos palyazatra vonatkozo hirdetésben kozzétett részvételi feltételek szintén jelen Hatarozat szerves
részét képezik.



A palyazaton valo részvétel feltételei semmilyen értelemben nem lehetnek diszkriminativak.

6. szakasz
Az eljaras nyilvanossaganak elve
A palyazattal kapcsolatos teljes dokumentacio és informacio elérhetd a nyilvanossag szamara.

7. szakasz
A jelentkezések beterjesztésének hatarideje

A palyazati jelentkezések beterjesztésének hatarideje a “Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonyében™ valo
kozzétételétol szamitott 30 nap.

Az igazgato kinevezésére iranyuld nyilvanos palyazatot kozzéteszik “Obecse Kozség Hivatalos
Lapjaban™, legalabb egy olyan napilapban is, amelyet terjesztenck a Szerb Koztarsasag egész teriiletén,
valamint Obecse kozség honlapjan.

8. szakasz
A végrehajtas illetékessége és modja

A jelen Hatarozat 2. szakaszaban foglalt palyazat végrehajtasat ¢és a jelsltek javaslasat Obecse Kozség
Képviselo-testiiletének 2021. 05. 31-1 én kelt., 02-57/2021 - es szamu Hatarozataval megalakitott, a
Kozvallalatok igazgatdit kinevezod bizottsaga (a tovabbiakban: Bizottsag) végzi, a Kozvallalatok igazgatoi
kinevezésének mércéirdl szold rendelettel (“Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye”, 65/2016, a
tovabbiakban: Rendelet) 6sszhangban.

9. szakasz
Az eljaras végrehajtasa és a dontéshozatal médja

A jelentkezések beterjesztésének hatarideje lejarta utan, a Bizottsag atnézi az Osszes beterjesztett
jelentkezést és bizonyitékot és Osszedllitja a jeloltek listajat, akik kozott végre hajtja a kivalasztasi
eljarast.

A Bizottsag tagjai irasos nyilatkozatot kotelesek tenni arrdl, hogy van-e a palyazat lebonyolitasaval
kapcsolatos érdekiik vagy a veliik kapcsolatban allo személyeknek.

A kivalasztasi eljaras soran a szakképesség, tudas és jartassag osztalyozasaval erdsitik meg a jeloltek
eredményét.

A kivalasztasi eljaras tobb részbdl is allhat: irasbeli ellendrzésbol vagy beszélgetésbol.

A Bizottsag legfeljebb harom jeloltet rangsorol, akik a legjobb eredményt érték el az kozvallalat
igazgatova valo kinevezés mércéi szerint.

A jeloltlistat az elézé bekezdésbol a kivalasztasi eljarasrol szold jegyzokonyvvel egyiitt, a Bizottsag
kézbesiti Obecse Kozség Kozségi Tanacsanak, amely elkésziti az jeloltlistan elsé jelslt kinevezésérsl
52016 okiratjavaslatot és tovabbitja Obecse Kozség Képvisel6-testiiletéhez elfogadas céljabol.



Az igazgatd kinevezésérdl szol6 hatarozat végleges.

10. szakasz
A kinevezésrél szolé hatarozat kézbesitése és kozzététele

A kinevezésrol szo616 hatarozatot kézbesitik a kinevezett személynek ¢s kozzéteszik a “Szerb Koztarsasag
Hivatalos K6zlonyében”, valamint “Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban” és Obecse kozség hivatalos
honlapjan — www.becej.ts.

A kinevezésrol szolo hatarozatot az indoklassal egyiitt kézbesitik az osszes jeloltnek, aki részt vett a
nyilvanos palyazati eljarasban.

11. szakasz
A nyilvanos palyazat dokumentaciéjaba valé betekintés joga

A kivalasztasi eljarasban részt vevo jelolt szamara, sajat kérésére, a Bizottsag a kérelem atvételétol

Bizottsag feliigyelete mellett, s errdl jegyzOkonyvet készitenek.
12. szakasz
A Kinevezett jelolt munkaba allasa
A kinevezett jelolt koteles a kinevezésérol szolo hatarozatnak a “Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlonyében” vald megjelenését kovetd nyolc napos hataridén beliill munkaba allni, amivel

meghatarozott idére szo6ld6 munkaviszonyt létesit. A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett hataridot
Obecse Kozség Képviselé-testiilete indokolt okok miatt meghosszabbithatja még nyolc nappal.

13. szakasz
Jelen Hatarozat Obecse K6zség Hivatalos Lapjaban valo megjelenésének napjan 1ép hatalyba.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
Obecse Kozség Kiss Igor

KOZSEGI KEPVISELO — TESTULET

Szam: 1

Datum: 2021.
OBECSE



A kozvallalatokrdl szolo torvény (“Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye”, 15/2016 és
88/2019) 30. szakasza és 36. szakaszanak 3. bekezdése, valamint Az dbecsei Komunalac
Kozvallalat igazgatdjanak kinevezésére iranyuld nyilvanos palyazat lebonyolitasarol szo6ld
hatarozat (“Obecse Kozség Hivatalos Lapja”, /21. szam) alapjan Obecse Kozség
Képviselo-testiilete meghirdeti

AZ OBECSEI KOMUNALAC KOZVALLALAT IGAZGATOJANAK
KINEVEZESERE IRANYULO NYILVANOS PALYAZATOT

négy évig tarté megbizatasi idészakra

1. A Kozvallalatra vonatkozo adatok:

teljes tigyviteli megnevezés: Obecsei Komunalac Kozvallalat,

roviditett tigyviteli megnevezés: Obecsei Komunalac KV

székhely: Dimitrija — Mite Milanova u. 5, Obecse

torzsszam: 08069565

addszam: 102077315

fotevékenység: 8130 — kornyezet szabalyozasara és fenntartasara iranyulé munkak

2. Munkahely, amire a nyilvanos palyazat iranyul:
Obecsei Komunalac Kozvallalat igazgatoja

3. Feltételek az obecsei Komunalac Kozvallalat isazgatojanak kinevezéséhez:

1. a jelolt felndttkora és cselekvioképes személy,

2. legalabb négyéves alapfokl egyetemi képzettség illetve legalabb 240 ESPB kreditpont értékii
fels6foku alapképzés, mesteri végzettség, specialis egyetemi képesités, specialis szakiranyu
képesités,

3. legalabb 6t év munkatapasztalat van olyan munkakorben, amelyhez egyetemi végzettség
sziikséges, az eldz6 szakasz 2. alpontjaval 6sszhangban,

4. a jeloltnek van legalabb harom év munkatapasztalata a Kozvallalat tevékenységi korébe
tartozo feladatokon,

5. ismeri a cégvezetés teriiletét,

6. van munkatapasztalata a munka megszervezésében és a feladatok iranyitasaban,

7. nem tagja politikai part szervének illetve felfliggesztette a politikai part szervében betoltott
tisztségét,

8. a jelolt nem volt elitélve 6 honaptol hosszabb bortonbiintetésre,

9. nem volt a jeloltnek kimondva biztonsagi intézkedés a biincselekményeket szabalyozé
torvénnyel 6sszhangban, mégpedig:

- pszichiatriai kényszergyogykezelés és Orzés egészségiigyi intézményben;

- pszichiatriai kényszergyogykezelés szabadlabon;



- kabitészerfiiggdk kényszergydgykezelése;
- alkoholistak kényszergyogyitasa;
- foglalkozéstol, tevékenységtol, kotelességtdl valo eltiltas;

4. A munkavégzés helye: Dimitrija — Mite Milanova u. 5, Obecse

5. Az igazgatojelolt szakképzettsége, tudasa és képességei, amelyek ellenorzésre keriilnek a

kivalasztasi folvamat soran és azok ellenorzésének modjai:

Az igazgatojelolt szakképzettségét, tudasat és képességeit a jelentkezésben beterjesztett
jelentkezés adatai és bizonyitékai alapjan, irasbeli és szobeli ellendrzéssel -ellendrzik,
Osszhangban a kozvallalatok jogi helyzetét szabalyozd torvénnyel, valamint a Kozvallalatok
igazgatoi kinevezésének mércéirdl szolo rendelettel (“SZK Hivatalos Kozlonye”, 65/2016)
osszhangban.

A jelolt szakképzettségét a jelolt tudasanak és képességeinek gyakorlati alkalmazéasat a
kozvallalat igazgat6i teenddinek ellatdsdban a torvényben meghatarozott mddon, beszélgetéssel
vagy irasbeli ellenérzéssel osztalyozzak.

A jelolt tudasat a kovetkezok ellendrzésével mérik fel: egy vagy tobb teriilet ellendrzése, amely
tevékenység végzésére alapitottadk az dbecsei Komunalac Kozvallalatot, illetve mas tevékenység
ismeretét, amelyet ez a kozvallalat végez, azon jogszabalyok ismerete, amelyek szabalyozzak a
kozérdekl tevékenység végzésének modjat, a cégvezetés teriiletének ismeretét, valamint a
munkat szabalyozé altalanos jogszabalyok és egy vagy tobb idegen nyelv ismeretét, szamitogép
kezelésének ismeretét, valamint kiilon tudasteriiletek ismeretetét, amiket beszélgetés vagy
irasbeli ellen6rzés soran ellendriznek.

A jelolt készségeit a kovetkezOk ellendrzésével végzik: analitikus érvelés és logikus
kovetkeztetés, vezetdi készségek, szervezdi készségek, kommunikéacidos készségek az
emberekkel, stratégiai tervezési és igazgatasi készség és emberi erdforrasok kezelésének
készsége (a kozvallalat miikodése szempontjabdl fontos anyagi, pénziigyi, kaderiigyi és mas
eréforrasok kezelése), amiket sztenderd teszteken ellendriznek.

6. A jelentkezések beterjesztésének hatarideje: a palyazatnak a Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlonyében valo kozzétételétdl szamitott 30 nap.

7. A jelentkezésnek tartalmaznia kell a kovetkezoket: a jelolt csaladi nevét és utonevét,
sziiletési helyét és idejét, lakcimét, a képzettségére vonatkoz6é adatokat, adatokat a
munkatapasztalat fajtajarol és idejérdl, a munkak rovid leirasaval, valamint a velik jaro
feleldsség ismertetésével, illetve a kiilonbozd tudasokrol és készségekrodl szold adatokat.

8. A jelentkezések beterjesztési cime: Obecse kozség, Felszabadulas tér 2., 21220 Obecse.
Megjelolés: Az Obecsei , Komunalac” kozvallalat igazgatojanak kinevezésére iranyuld nyilvanos




palyazatra val6 jelentkezés, NEM SZABAD KINYITNI. A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a
beterjesztett, felbontatlan jelentkezéseket tovabbitja Obecse kozség kozvallalatai igazgatoi
megvalasztasanak nyilvanos palyazatat végrehajto bizottsagahoz.

9. A jelentkezéshez mellékelni kell a kovetkezo bizonvlatokat:

. 16vid onéletrajz,

. sziiletési anyakonyvi kivonat,

. személyi igazolvany hitelesitett fénymasolata vagy leolvasott kivonata,

. az illetékes Szocialis Védelmi K6zpont igazolasat a munkaképességrol,

5. szakképesitést igazold oklevél,

6. iratokat, amellyel igazolja a szakmai munkatapasztalatot, a kozvallalat feladataival
kapcsolatos munkatapasztalatot, a cégvezetés teriiletének ismeretét (igazolasok, végzések és mas
okiratok, amelyekbdl latszik, hogy milyen munkakorokben, milyen szakképesitéssel és mely
idészakban tett szert a munkatapasztalatra),

AW N =

7. bunvadi és anyagi feleldsség tudataban adott, a kozjegyzonél hitelesitett nyilatkozat arrol,
hogy nem tagja politikai part szervezetének, illetve nem sziinetel a tisztsége a politikai partban,
8. az illetékes szerv igazoldsa, hogy nem volt elitélve legalabb hathénapos bortonbiintetés
letoltésére (a Beliigyminisztériumnak a jelolt sziiletési helye vagy lakhelye szerint illetékes
renddrkapitanysaganal szerzi be),

9. az illetékes szerv igazoldsa, hogy nem szabtak ki ellene biztonsagi intézkedést a
bilincselekményeket szabalyozé torvénnyel 6sszhangban, mégpedig:

- pszichiatriai kényszergyogykezelés és Orzés egészségiigyi intézményben;

- pszichiatriai kényszergyogykezelés szabadlabon;

- kabitészerfiiggdk kényszergydgykezelése;

- alkoholistak kényszergyogyitasa;

- foglalkozastdl, tevékenységtdl, kotelességtol valo eltiltas (a Beliigyminisztériumnak a jelolt
sziiletési helye vagy lakhelye szerint illetékes renddrkapitanysaganal szerzi be),

10. a jelolt irasbeli nyilatkozata arrdl a lehetdségrol, hogy a szerv szerezze be helyette azokat az
adatokat, amelyekrdl hivatali nyilvantartast vezetnek, illetve, hogy ezt 6 maga teszi meg. (A
nyilatkozati trlap megtaldlhato Obecse kozség honlapjan és kozzétettik a palyazat
mellékleteként.)

A bizonyitékokat eredeti példanyban vagy a kozjegyzonél hitelesitett fénymésolat formajaban
kell atadni. Bizonyitékként atadhatéak olyan fénymasolatok is, amelyeket 2017. marcius 1-je
elott hitelesitettek az alapfoku birdsagok, illetve a kozségi kozigazgatasi hivatalok, a 4., 7., 8. és
9. pontban foglalt bizonyitékok viszont nem lehetnek a jelen hirdetés kozzétételének datumatol
szamitott hat honapnal régebbiek.

Az altalanos kozigazgatasi eljarasrol szold torvény (“Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye”,
18/2018 és 95/2018) 9. és 103. szakaszainak rendelkezései eldirjak, hogy a szerv tobbek kozott
betekintést végezhet, beszerezheti és feldolgozhatja azokat a személyes adatokat és tényeket,



amelyekrdl hivatalos nyilvantartast vezetnek, kivéve, ha az tligyfél kijelenti, hogy azokat 6
kivanja beszerezni, s ezzel Osszhangban a palyazat résztvevodinek a palyéazati jelentkezéshez
mellékelniiik kell a nyilatkozatot, amellyel kivalasztjak a két lehetoség koziil az egyiket, tehat,
hogy a szerv szerezze be helyette azokat az adatokat, amelyekrdl hivatali nyilvantartast vezetnek,
illetve, hogy ezt 6 maga teszi meg.

Azok a dokumentumok, amelyekrdl hivatalos nyilvantartast vezetnek, a kovetkezdk: sziiletési
anyakonyvi kivonat, az illetékes szerv igazolasa, hogy nem volt elitélve legalabb hathénapos
bortonbiintetés letdltésére és az illetékes szerv igazolasa, hogy nem szabtak ki ellene biztonsagi
intézkedést a blincselekményeket szabalyozé torvénnyel 6sszhangban, mégpedig:

- pszichiatriai kényszergyogykezelés és Orzés egészségiigyi intézményben;

- pszichiatriai kényszergyogykezelés szabadlabon;

- kabitészerfiiggdk kényszergydgykezelése;

- alkoholistak kényszergyogyitasa;

- foglalkozéstol, tevékenységtol, kotelességtdl valo eltiltés.

10. A nyilvanos palyazatrél tajékoztatast adé személy adatai: Lovasi Latincsity Zsolt, Obecse
Kozség Képviselé-testiiletének titkara, Obecse, Felszabadulas tér 2., e-mail: skupstina@becej.rs,
telefonszam: 064/709-8837, minden munkanapon 9 és 13 h kozott.

MEGJEGYZES:

A hataridén tal, hianyosan beérkezd és érthetetleniil megfogalmazott jelentkezéseket A
kozvallalatok igazgatdinak megvalasztasi eljarasat végrehajtd bizottsag zaradékkal elveti, ami
ellen nem lehet panaszt tenni.

A nyilvanos palyédzatrol sz6l6 hirdetést kozzéteszik a “Szerb Koztarsasdg Hivatalos
Ko6zlonyében”, “Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban”, valamint egy napilapban, ami kaphat6 a
Szerb Koztarsasag egész teriiletén és Obecse kozség honlapjan — www.becei.rs.



