
 
A Közvállalatokról szóló törvény („SZK Hivatalos Közlönye“, 15/2016 és 88/2019) 17. 
szakaszának 3. bekezdése, 18. szakaszának 1. bekezdése, 20. szakasza és 21. szakaszának 1. 
bekezdése, a Helyi önkormányzatról szóló törvény („SZK Hivatalos Közlönye”, 129/2007, 83/2014 
– egyéb törvény, 101/2016 – egyéb törvény, 47/2018 és 111/2021 – egyéb törvények) 32. szakasz 1. 
bekezdésének 9. pontja, Óbecse Község Alapszabályának („Óbecse Község Hivatalos Lapja”, 
5/2019) 34. szakasz 1. bekezdésének 12. pontja, a “Vodokanal” Óbecse közvállalat alapításáról 
szóló határozat összehangolásáról szóló határozat (“Óbecse Község Hivatalos Lapja”, 20/2016) 25 
és 26.. szakasza és a “Vodokanal” Óbecse közvállalat 2017.06.30 – án kelt. Alapszabályának 34. 
szakaszának 1. bekezdése alapján Óbecse Község Képviselő – testülete, a 2022._________.napján 
megtartott ________. ülésén meghozta az alábbi: 
 

“Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók sorából való 
tagjának megbízásának megszűnéséről és kinevezéséről szóló 

HATÁROZATOT 
 

I. 
   

Jelen határozat meghozatalának napján megszűnik KÚTI GÁBOR, master 
építészmérnöknek a “Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók 
sorából való tagjáként betöltött megbízatása, mivel megszűnt a megbízatási ideje. 
 

II. 
   

Jelen határozat meghozatalának napján BOGDAN JOVANOV, okleveles építészmérnök 
kinevezésre kerül a Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók 
sorából való tagjának, négy éves időszakra. 

 
III. 

Ez a határozat meg fog jelenni „Óbecse Község Hivatalos Lapjában”. 
 

I n d o k o l á s 
 

A Közvállalatokról szóló törvény („SZK Hivatalos Közlönye“, 15/2016 és 88/2019)  17. 
szakaszának 3. bekezdése, a Helyi önkormányzatról szóló törvény törvény („SZK Hivatalos 
Közlönye”, 129/2007, 83/2014 – egyéb törvény, 101/2016 – egyéb törvény, 47/2018 és 111/2021 – 
egyéb törvények)  32. szakasz 1. bekezdésének 9. pontja, Óbecse Község Alapszabályának 
(„Óbecse Község Hivatalos Lapja”, 5/2019) 34. szakasz 1. bekezdésének 12. pontja, a “Vodokanal” 
Óbecse közvállalat alapításáról szóló határozat összehangolásáról szóló határozat  (“Óbecse Község 
Hivatalos Lapja”, 20/2016) 25. szakasza és a “Vodokanal” Óbecse közvállalat 2017.06.30 – án kelt. 
Alapszabálya 34. szakaszának 1. bekezdése alapján amelyek előírják, hogy a közvállalat felügyelő 
bizottságának munkavállalók sorából való tagját az alapító, testület nevezi ki és menti fel, azaz a 
Községi Képviselő – testület a tövénnyel összhangban: kinevezi és felmenti az igazgató bizottságot, 
és a felügyelő bizottságot, kinevezi és felmenti az általa alapított közvállalatok, intézmények, 
szervezetek és hivatalok igazgatóit, és hozzájárulását adja azok alapszabályához, a törvénnyel 
összhangban. 

A Közvállalatokról szóló törvény 18. szakaszának 1. bekezdése alapján a felügyelő bizottság 
elnökének és tagjának olyan személy nevezhető ki, aki megfelel az alábbi feltételeknek: 1) 
nagykorú és cselekvőképes; 2) felsőfokú végzettséggel rendelkezik – legalább négy éves 
alapképzéssel, illetve az alapképzés alapján legalább 240 ECTS ponttal rendelkezik, akadémiai 
mesterképzést, szakmai mesterképzést, speciális akadémiai képzést vagy speciális szakmai képzést 
szerzett; 3) legalább ötéves munkatapasztalattal rendelkezik olyan munkák vonatkozásában, 
amelyekhez a jelen szakasz 2. pontjában előírt felsőoktatás szükséges; 4) legalább hároméves 



munkatapasztalattal kell rendelkeznie a közvállalat ügyviteli tevékenységéhez kapcsolódó 
munkákban; 5) ismeri a vállalatirányítás vagy a pénzügy területét; 6) nem ítélték el legalább hat 
hónapig tartó börtönbüntetésre; 7) a bűncselekményeket szabályozó jogszabályok értelmében nem 
szabtak ki rá biztonsági intézkedéseket, nevezetesen az alábbiakat: kötelező pszichiátriai kezelés és 
őrizet egészségügyi intézményben, kötelező pszichiátriai kezelés szabadon,  kábítószer -függők 
kötelező kezelése, alkoholisták kötelező kezelése és a hivatás, tevékenység vagy kötelezettség 
ellátásának tilalma.  

A Közvállalatokról  szóló törvény 20. szakasza előírja, hogy felügyelő bizottság 
munkavállalókat képviselő tagjának meg kell felelni a 18. szakaszban és a 19. szakasz 1. 
bekezdésének 1) és 2) pontjában előírt feltételeknek, személyének javaslata pedig a közvállalat 
alapszabályával összhangban történik. Ugyanezen szakasz következő bekezdése előírja, hogy a 
felügyelő bizottság, az igazgató és az ügyvezető nem javasolhatják a felügyelő bizottság 
munkavállalókat képviselő tagjának személyét. 

A 19. szakasz 1. bekezdésének 1) és 2) pontja további feltételeket ír elő a munkavállalók 
képviselőjére vonatkozólag, ezek szerint a munkavállalók képviselőjét az elmúlt öt évben nem 
alkalmazták a vállalat pénzügyi jelentéseinek felülvizsgálatára, és nem tagja politikai pártnak. 

A Közvállalatokról szóló törvény („SZK Hivatalos Közlönye”, 15/2016 és 88/2019) 21. 
szakaszának 1. bekezdése előírja, hogy a felügyelő bizottság elnökének és tagjainak megbízatása az 
alábbi módok egyikén szűnik meg: a megbízatási időszak lejárta, lemondás és felmentés. 

A “Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottsága 2022.04.13 – án a teljes kísérő 
dokumentációval egyetemben benyújtotta a 2022.03.31 – én megtartott 102. ülésen meghozott, 
“Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók sorából való tagjelöljének 
kiálasztására vonatkozó eredmény kihirdetéséről szóló határozatot, amelyben többek között 
feltüntették azt a jelöltet, aki kiválasztásra került, illetve a legtöbb szavazatot kapta – Bogdan 
Jovanov, okleveles építészmérnök. 

Óbecse Község Képviselő – testületének Káderügyi-, adminisztrációval és 
munkaviszonyokkal megbízott Bizottsága a 2022.09.05 – én megtartott ülésén, Kúti Gábor a 
“Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók sorából való tagjáként 
betöltött megbízatásának lejárta miatt, a Választási bizottság által lefolytatott választási eljárást 
követően és a teljeskörű dokumentációba való betekintést követően megállapította, hogy Bogdan 
Jovanov, okleveles építészmérnök teljesíti az összes feltételt, amely a “Vodokanal” Óbecse 
közvállalat felügyelő bizottságába való kinevezéshez szükséges, és a fentiek alapján megállapította 
a “Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók sorából való tagjának 
megbízásának megszűnéséről és kinevezéséről szóló határozat javaslatát. 
 A Káderügyi-, adminisztrációval és munkaviszonyokkal megbízott Bizottság azon javaslatot 
nyújtotta be Óbecse Község Képviselő – testületének, hogy fogadja el a javaslatot és állapítsa meg 
Kúti Gábor, master építészmérnöknek a “Vodokanal” Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának 
munkavállalók sorából való tagjáként betöltött megbízatásának megszűnését és a “Vodokanal” 
Óbecse közvállalat felügyelő bizottságának munkavállalók sorából való tagjáként nevezze ki 
Bogdan Jovanov, okleveles építészmérnököt. 
 A fentiek alapján Óbecse Község Képviselő – testülete, a  Káderügyi-, adminisztrációval és 
munkaviszonyokkal megbízott Bizottság javaslata alapján a rendelkező rész szerinti határozatot 
hozta meg. 

JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges, amely ellen fellebbezés 
benyújtása nem lehetséges, azonban az Újvidéki Felső Bíróság előtt keresetlevél benyújtása által 
per indítható, a kézbesítés napjától számított 30 napon belül. A keresetlevelet kettő példányban kell 
benyújtani. 
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