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Ó B E C S E 
 
 Óbecse község Képviselő-testülete Ügyrendjének (Óbecse község Hivatalos Lapja, 6/2013, 
4/2014, 15/2014 és 23/2019) 55. és 60. szakasza alapján, a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság 2020.10.23-án megtartott ülésén beadja Óbecse község 
Képviselő-testületének a 
 

J E L E N T É S T 
É S 

J A V A S O L J A 
 
 hogy Óbecse Község Képviselő-testülete hozzon Határozatot az Óbecsei Toplana KV Felügyelő 
Bizottsága tagjának kinevezéséről, ahogyan az fel van tüntetve a Határozat javaslatában,  ezen 
jelentés mellékleteként. 
 

I n d o k l á s 
 

 Az Óbcsei Toplana KV Felügyelő Bizttsága tagjának, Ivanisevic Gorannak 2020.június 10-én 
megszünt a tisztsége, melyre Óbecse község Képviselő-testületének I 023-148/2016. számú, 
2016.júius 10-én kelt határozatával nevezték ki. 
 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság azt 
javasolja, hogy Óbecse Község Képviselő-testülete hozzon Határozatot az újvidéki dr. Goran 
Ivanisevicnek, a politikai tudományok doktorának mint az Óbecsei Toplana KV Felügyelő Bizottsága 
tagjának újbóli kinevezéséről. 
 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság 
betekintést végzett dr.Ivanisevic Goran életrajzába és a mellékelt okirtatok alapján megállapította, 
hogy nevezett személy kielégíti a közvállalatokról szóló Törvény 18.szakaszában lefektetett 
feltételeket, azaz nagykorú, cselekvőképes személy, egyetemi végzettséggel rendelkezik, hogy 
2011.szeptember 26-án megszerezte a közgazdasági tudományok magiszteri címét, 2016.szeptember 
01-én pedig a politikai tudományok doktora címet, több mint öt év munkatapasztalattal rendelkezik 
olyan munkakörben, ahol egyetemi végzettséget kérnek, ebből három év munkatapasztalattal olyan 
munkakörben, mely kötődik a közvállalatokhoz, ismeri a korporatív üzletelés területét, nem szabtak 
ki rá börtönbüntetést, egyetlen biztonsági intézkedést sem foganatosítottak ellene a büntető 
törvénykezés szabályai szerint. 
 
 Jelentéstevőnek ezen jelentés tárgyában mr.Tomasevic Nenadot határozzák meg, a Bizottság 
elnökélt. 
 

A BIZOTTSÁG ELNÖKE 
 

mr.Tomasevic Nenadot 
 
 



 
 
 

A közvállalatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 15/2016 és 88/2018 sz.) 
17.szakasza 3.bekezdése, 18.szakasza 1. bekezdése és 21.szakasza 1.bekezdése, a helyi 
önkormányzatokról szóló Törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007, 83/2014, 101/2016 és 47/2018 
sz.) 32.szakasza 1.bekezdése 9.pontja, Óbecse község Alapszabálya (Óbecse község Hivatalos Lapja, 
5/2019 sz.) 34.szakasza 1.bekezdése 12.pontja a Toplana Hőenergiát termelő és Szállító Közvállalat 
megalakításáról szóló Határozat összehangolásáról szóló Határozat 24.szakasza 2.bekezdése (Óbecse 
község Hivatalos Lapja, 10/2017sz.) alapján,  Óbecse község Községi Képviselő-testülete 
2020._______megtartottt_____ülésén meghozta a 
 

HATÁROZATOT 
 

az Óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjának kinevezéséről 
 

IVANISEVIC GORANT, a politikai tudományok doktorát kinevezik az Óbecsei Toplana 
Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjának négyéves megbízatási időre, ezen határozat meghozatalától 
számítva. 
 

II 
 Megállaptást nyert, hogy IVANISEVIC GORANNAK, a politikai tudományok doktorának letelt a 
megbízatási ideje mint az Óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjának, mely tisztségre 
Óbecse község Képviseslő-testülete I 023148/2016 számú, 2016.június 10-én kelt határozatával 
nevezték ki. 
 

III 
 Tárgyi határozatot megjelentetni Óbecse község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 

 A közvállalatokról szóló Törvény 17.szakasza 3.bekezdésének rendelkezései szerint a helyi 
önkormányzat által alapított közvállalatok felügyelő bizottsága elnökét és tagjait a helyi 
önkormányzat alapszabályában meghatározott szerv nevezi ki, négy éves megbízatási idóre, akik 
közül egy tag a dolgozók köréből kerül ki. 
 
 A közvállalatokról szóló Törvény 18.szakasza 1.bekezdése alapján, a felügyelő bizottság elnöki 
tisztségére olyan személyt neveznek ki, aki kielégíti a következő feltételeket: 1) hogy nagykorú és 
cselekvőképes, 2)hogy négyéves tanulmányú egyetemi végzettsége van az alapfokú oktatás terén, 
legkevesebb 240 ECTS pontértékkel, mesterfokozatú egyetemi tanulmánnyal rendelkezik, 
mesterfokozatú szaktanulmánnyal, specializált egyetemi tanulmánnyal, 3) legkevesebb ötéves 
munkatapasztalattal rendelkezik egyetemi végzettséget előlátó munkahelyen a 2)pont alapján, 4) 
legalább hároméves munkatapasztalattal rendelkezik mely összeköttetésben volt a közvállalati 
munkákkal, 5)  hogy ismeri a korporatív üzletelés vagy a pénzügyek területét, 6) hogy nem ítélték 
legalább 6 hónapi börtönbünterésre, 7) nem mondtak ki ellene biztonsági intézkedéseket a 
bűncselekményeket szabályzó törvényes rendelkezések szerint, éspedig: kötelező pszichiátriai 
kezelés egészségügyi intézetben, kötelező pszichiátriai kezelés szabadlábon, kábítószer fogyasztók 
kötelező gyógykezelése, alkoholisták kötelező gyógykezelése, és hivatás, tevékenység folytatásának 
tilalma. 

A közvállalatokról szóló Törvény 21.szakasza 1.bekezdése rendelkezik arról, hogy a felügyelő 
bizttság elnökének és tagjainak  megbízatási ideje megszűnik azon időszak leteltével, melyre a 
kinevezés szólt, vagy lemondással, illetve  felmentéssel. 



 A helyi önkormányzatokról szóló Törvény 32.szakasza, 1.bekezdése 9.pontja előírja hogy a 
helyi önkormányzat képviselő-testülete, a törvénnyel összhagban kinevezi és felmenti  azon 
közvállalatok, intézmények, szervezetek és szolgálatok igazgató és felügyelő bizottságait és 
igazgatóit, melyeknek ő az alapítója, és jóváhagyását adja azok alapszabályára, a törvénnyel 
összhangban. 
 
 Óbecse község Alapszabálya 34.szakasza 1.bekezdése 12.pontja előírja, hogy Óbecse község 
Községi  Képviselő-testülete nevezi ki és menti fel a közvállalatok igazgatóit és felügyelő bizottságait, 
melyeket ő alapított, jóváhagyja a közvállalatok alapszabályát és az alapító egyéb jogait gyakorolja a 
törvénnyel és az alapító okirattal összhangban.  
 
 A Toplana Hőenergiát Termelő és Szállító Közsállalat megalakításáról szóló Határozat 
összehangolásáról szóló Határozat 24.szakasza 2. bekezdése szerint a közvállalat felügyelő bizottsága 
elnökét és tagjait  a képviselő-testület nevezi ki a törvén  és ezen határozat által előírt feltételek, mód 
és eljárás szerint, négyéves megbízatási időre. 
 
 Ivanisevic Gorannak, a Toplana KV Felügyelő Bizottsága tagjának 2020.június 10-én megszűnt 
a megbízatása, melyre Óbecse község Képviselő-testülete I 023-148=2016 szűmú, 2016.június 10-én 
kelt határozatával nevezték ki. 
 
   A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság 
betekintést végzett dr-Ivanisevic Goran életrajzába és a mellékelt okirtatok alapján megállapította, 
hogy nevezett személy kielégíti a közvállalatokról szóló Törvény 18.szakaszában lefektetett 
feltételeket, azaz nagykorú, cselekvőképes személy,egyetemi végzettséggel rendelkezik, hogy 
2011.szeptember 26-án megszerezte a közgazdasági tudományok magiszteri címét, 2016.szeptember 
01-én pedig a politikai tudományok doktora címet, több mint öt év munkatapasztalattal rendelkezik 
olyan munkakörben, ahol egyetemi végzettséget kérnek, három év munkatapasztalattal rendelkezik 
olyan munkakörben, mely kötődik a közvállalatokhoz, ismeri a korporatív üzletelés területét, nem 
szabtak ki rá börtönbüntetést, egyetlen biztonsági intézkedést sem foganatosítottak ellen a büntettő 
törvénykezés szabályai szerint. A fentiek alapján a bizottság megállapította, hogy dr.Ivanisevic Goran 
kielégít minden feltételt az Óbecsi Toplana Közvállalat  Felügyelő Bizottsági tagságra való kinevezést 
illetően, és ezek alapján javasolta Óbecse község Képviselő-testületének, fogadja el a javaslatot és 
nevezze ki dr.Ivanisevic Gorant a tárgyi Felügyelő Bizottság tagjának. 
 Tekintettel a fentiekre, Óbecse község Képviselő-testülete a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság javaslata alapján kinevezte dr.Ivanisevic 
Gorant az Óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjának. 
 
 A leírtak alapján, a kimondó részben feltüntetett döntés született. 
 
 JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végleges és ellene fellebbezéssel nem lehet élni. 
hanem kereset útján per indítható az Újvidéki Felsőfokú Bíróság előtt, a határozat kézhezvételítől 
számított 30 napon belül. A keresetet két példányban kell átadni. 
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