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[laHOM cTynarba Ha CHary oBe OZJTyKe rpecTaje Aa Baxkm Oanyka O OMNWTMHCKO] ynpaBu OMWTUHE
Beuej (,Cnyx6eHun nuct onwTunHe beyej" 6poj: 21/2016), a oferbera v Apyre yHyTpallkbe opraHvM3auuoHe
jeanHuue y oksupy OnwTuHCKe ynpase beuej HacTaembajy Aa pafje ca AenokpyroMm yTepheHvM OBOM
OLJTYKOM.

3anocfnieHa nuua y OMNWTMHCKOj ynpaBuM HacTae/bajy Ca padOM Ha AocagallHkbWM MocnoBuMMa, A0
CTynarba Ha cHary lNpaBuiHMKa O opraHu3aumjyu U cucteMaTmsaumju pagHuUX MecTa.

YnaH 68.
MpaBUAHUK O OpraHM3aumnjn n cucteMaTnsaumju pagHMx Mecta yceaja OnwTuHcko Behe, HajkacHuje
y poky oA 30 gaHa o4 AaHa CTynakba Ha CcHary oBe oA/lyKe, a y CKiady ca 3akOHOM Koju ypehyje npasa,
obaBe3e 1 0AroBOPHOCTM 3anoC/eHnX Y jeAnHnLama fioKasnHe camoyrpase.

YnaH 69.
OBa Opnyka cTyna Ha CHary ocMor AaHa oA AaHa objasrbmBarba Yy «Cny>X6eHOM SIMCTY OnWTUHE
beuej».

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lNokpajuHa BojsoanHa
OnwTtuHa beyej MNPEACEAHUK CKYTLUTUHE
CKYNWTWHA OMNWTWHE BEYE] Wrop Kuw c.p.
Bbpoj: I 011-42 /2020
JaHa: 04.11.2020. roanHe
BEYE]
- o -

A helyi 6nkormanyzatrol sz616 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 129/2007., 83-2014.
— mas. torvény, 101/2016. — mas. térvény és 47/2018. szamok) 59. szakaszanak 1. bekezdese, valamint
Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kézség Hivatalos Lapja, 5/2019. szam) 34. szakasza 1. bekezdésének
1. pontja alapjan Obecse Kozség KépviselO-testiilete a 2020.11.04. megtartott IV Ulésén meghozta a
kovetkez6

. ., . HATAROZATOT L
OBECSE KOZSEG KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATALAROL

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. szakasz

Jelen Hatarozattal rendezziik Obecse Kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatalanak (a tovabbiakban:
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal) miikddésének alapvetd elveit, feladatait, belsé megszervezését, vezetését, a
munkaviszonyokat, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal viszonyat a Kozségi KépviselO-testiilettel, a Kozségi
elnokkel és a Kozségi Tanaccsal, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti egységeinek egymas kozotti
viszonyat, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal viszonyat a polgarokkal vallalatokkal, intézményekkel és mas
szervezetekkel, az irodai Ugyvitelt és a Kozségi Kézigazgatasi Hivatal pecsétjét.
) A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal végzi Obecse kbzségnek az Alkotmanyban, a torvényekben és
Obecse Kozség Alapszabalyaban, valamint a Vajdasag Autondm Tartomanyrdl (a tovabbiakban: Tartomany)
sz0l6 torvénnyel és a tartomanyi hatarozatokkal megallapitott eredeti teenddket.

2. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal egységes szervként alakul meg.

II. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL MUKODESENEK ALAPELVEI
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3. szakasz
A koziigyek ellatasaban a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal onalld és miikddését az Alkotmany, a
torvények, a tartomanyi hatarozat, a kdzségi alapszabaly és egyéb jogszabalyok alapjan feijti ki.

4. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a szakma szabalyai szerint elfogulatlanul és politikailag semlegesen
jar el és mindenki szdmara koteles egyenl6 jogi védelmet lehetdvé tenni a jogok, a kotelezettségek és a
jogi érdekek érvényesitésében.

5. szakasz

A Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal a jogaik, kotelezettségeik és jogi érdekeik érvényesitese
céljabdl minden hozza forduld polgar és jogi személy szamara tiszteletben tartva azok
személyiségét és megOrizve a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal tekintélyét, koteles:
- lehet6vé tenni jogaik, kotelezettségeik és jogi érdekeik zavartalan érvényesitését,
mikozben Ugyelnie kell arra, hogy ezeknek a jogoknak az érvényesitese ne csorbitsa masok
jogait, és ne alljon ellentétben a kdzérdekkel,
- azonos helyzetet biztositani minden polgar és jogi személy részére,
- a rokkant személyek szdmara biztositani a jogok és a szabadsag hatranyos
megkilonboztetés nélkiili gyakorlasat,
- tiszteletben tartani a sziiletési es nemi egyenjogusagot,
- lehet6vé tenni az tgyfél altal beszalt nyelv hasznalatat a torvennyel elGirt médon,
- lehetGve tenni a kdzhasznl informaciok elérhetOségét,
- jogsegélyt nyujtani a tajékozatlan igyfélnek,
- lehetdvé tenni a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal munkajara vonatkozd panasztételt
és biztositani az ligyfél egyéb jogait, kotelezettségeit és jogi érdekét, a torvénnyel dsszhangban.

6. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal munkdjaban az Alkotmannyal, a torvénnyel és az Alapszaballyal
meghatarozott mdédon a szerb nyelv és a cirill, illetve latin irdasmdd, valamint a magyar nyelv és irasméd
van hivatalos hasznalatban.

7. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal el6tt folyd, a polgarok és jogi szemalyek jogairdl, kotelezettségeirdl
és érdekeirdl dont6 eljarasban a kozigazgatasi eljarasrol sz6l6 jogszabalyokat kell alkalmazni.
Ha kozigazgatasi eljarasban jar el és kozigazgatasi cselekmanyeket foganatosit, a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal kételes az ligyfél szamara a legkedvezObb eszkdzoket igénybe venni, ha azokkal is
elérhet6 a torveny célja és rendeltetése.

8. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal miikodése nyilvanos, a torvényben és a kdzségi alapszabalyban
meghatarozott mdédon alavethetd a polgarok ellendrzésenek.

9. szakasz
A KOzségi Kbzigazgatasi Hivatal munkajaval kapcsolatos adatok és tajékoztatasok megadasa A
kozérdek(i informaciok szabad megismerésérdl szol térvénnyel dsszhangban torténik.
III. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL FELADATAI

10. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal:
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1. elkésziti a Képvisel6-testiilet, a Kozségi elndk és a Kozségi Tanacs altal meghozandd
jogszabalyok és egyéb aktusok tervezetét,

2. végrehajtja a KépviselG-testiilet, a Kozségi elndk és a Kozségi Tanacs hatarozatait és egyéb
aktusait,

3. kozigazgatasi eljarasban elsd fokon eljar a polgaroknak, vallalatoknak, intézményeknek és egyéb
szervezeteknek kozségi eredeti hataskorbe tartozd kozigazgatasi (gyekben felmeriild jogairdl és
kotelességeirdl,

4. kozigazgatasi felligyeleti teendGket gyakorol a Képviselo-testiilet jogszabalyainak és egyéb
aktusainak végrehajtasa felett,

5. végrehajtja azokat a torvényeket és egyéb jogszabalyokat, amelyeknek végrehajtasaval a
kodzséget biztak meg,

6. vezeti az el6irt nyilvantartasokat és gondoskodik a karbantartasukrol,

7. elldtja a Képviselo-testiilet, a Kozségi elndk és a Kozségi Tanacs altal kijelolt szakmai és
adminisztraciés-technikai teendoket,

8. segiti a helyi kozosségeket az adminisztracios-technikai és pénziigyi-anyagi feladatok ellatasaban,

9. sziikség szerint, de évente legalabb egyszer jelentést ad a hataskorébe tartozd feladatokrdl a

K6zségi Tanacsnak.

11. szakasz

A kozigazgatasi felligyelet gyakorlasaban a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal:

1. hatarozattal intézkedések és cselekmények zaros hataridon belil valé foganatositasat rendelheti
el,

2. helyszini birsagot szabhat ki,

3. blincselekmény vagy gazdasagi vétség elkovetése miatt a hataskorrel rendelkez6 szervnél
feljelentést tehet, valamint szabalysértési eljaras meginditasat kérheti,

4. ideiglenes rendelkezést, illetve tilalmat bocsathat ki,

5. masik szerv hataskorébe tartozo intézkedés foganatositdsanak indokoltsaga esetén értesitheti az
adott szervet.

12, szakasz

A hivatalnok koteles végrehaijtani a a felettesének szdbeli meghagyasat, kivéve, ha ugy Vvéli, hogy a
meghagyas ellenkezik a jogszabalyokkal vagy a szakma szabalyaival, amit kozdl a felettesével, illetve, ha a
végrehajtasa kart okozna, amirdl irasban értesiti a felettesét.

Ha a felettes irdsos formaban megismétli a meghagyast, a hivatalnoknak kotelessége azt
végrehaijtani és irasban értesiteni réla a felettesének kozvetlen felettesét.

A hivatalnok koteles a szobeli vagy irasbeli meghagyas végrehajtasat megtagadni, ha az
blincselekmény lenne, s errdl irdsban értesiteni a felettese feletti felligyeletet végzd szervet.

Amennyiben a jelen szakasz 3. bekezdésében foglalt meghagyast a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetGje adta ki, a hivatalnok koteles az ilyen jellegli szdbeli vagy irasbeli meghagyas végrehajtasat
megtagadni, s arrol irasban értesiteni a Kozségi Tanacsot, aki a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal munkajat
felligyeli.

13. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal munkaja felett a Kbzségi Tanacs gyakorol felligyeletet.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal milkodésének felligyeleti ellendrzését a torvény alapjan
felhatalmazott felligyel6k végzik.
Kozigazgatasi perben a Kozségi Kézigazgatasi Hivatal birdsagi felligyelet ala tartozik.

14. szakasz
A karért, amelyet a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal térvénytelen vagy szabalytalan munkajaval
okozott a természetes vagy jogi személynek, Obecse kdzség felel.
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IV. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL BELSO MEGSZERVEZESE

15. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti alapegységeit az osztalyok és a szolgalatok képezik, de
mas szervezeti formak is alapithatok.
Az osztdlyok és szolgalatok, mint szervezeti alapegységek keretében, a teend6k fajtajatol,
terjedelmétdl és Osszetettségétdl, valamint az ellatdsukhoz sziikséges alkalmazott szamatdl fliggden
igyosztalyok és csoportok alakithatok.

2. A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti alapegységei

16. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal szervezeti alapegysegei a kovetkezok:
8) Altalanos Kozigazgatasi €s Tarsadalmi Tevekenységi Osztaly,
9) Telepilésrendezési, Epitésiigyi, Vagyonjogi, Kozm(ivesitési, Kbzlekedési és Felligyel6ségi Felligyeleti

Osztaly,

10) Pénzligyi Osztaly,

11) Helyi Adouigyosztaly,

12) Gazdasagi, Beruhazasi, Helyi Gazdasagfejlesztési és Kornyezetvédelmi Osztaly,

13) Emberi Eréforrasok, Szamitastechnikai és Kézos Ugyek Osztalya, valamint

14) A Kozségi Képviseld-testiilet, a Kdzségi Elndk és a Kézségi Tanacs Ugyeinek Osztalya.

A Kozség eredeti hataskorébe tartozd, valamint az atruhazott allamigazgatasi tigyek egy részének
ellatasara a telepiilésekben a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal szervezeti formajaként a kovetkezd helyi
irodak alakulnak:

3) Bacsfoldvari Helyi Iroda és
4) Péterrévei Helyi Iroda.

) 17. szakasz
Altalanos Kozigazgatasi és Tarsadalmi Tevékenységi Osztaly hataskorébe a kovetkezok tartoznak:
6) az altaldnos kozigazgatas teriiletén:

- a Kozségi Kodzigazgatasi Hivatal munkaja megszervezésének fejlesztése és modernizacioja,

- a torvények és mas jogszabalyok alkalmazadsa a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban az altalanos
kbzigazgatasi eljarasban,

- az altalanos és kiilon valasztdi néviegyzék vezetése,

- afogaddiroda, az irattar, a levéltar és a levéltari depo Ugyei,

- alairas, kézirds és masolat hitelesitése, valamint életbenlevésrdl sz616 igazolasok kiadasa,

- dokumentacié begylijtése, kérelmek Osszegzése az egyetemi és didkotthonokhoz, hitelekhez és
Osztondijakhoz, igazolasok kiadasa,

- a helyi irodak munkajanak felligyelete,

- anyakonyvek és allampolgarsagi konyvek vezetése, a polgarok személyes statusaval kapcsolatos
valtozasokra vonatkozd hatdrozatok meghozatala (személynévcsere, anyakonyvekbe torténd
utdlagos bejegyzések, a hibak kiigazitasa az anyakonyvekben és az allampolgarsagi
nyilvantartasokban, valamint a polgarok személyes statusaval kapcsolatos egyéb ligyek),

- a jogi személyek kozigazgatasi aktusainak végrehajtdsa, amennyiben azok nem illetékesek a
végrehajtasi eljaras lefolytatasara, hatarozathozatal azokban az (igyekben, amelyekben mas
kozigazgatasi szerv illetékessége nincs elGirva,

- jelentések és elemzések készitése a kdzségi szervek, az illetékes koztarsasagi és teriileti autondmiai
szervek sziikségleteire,

- elldt mas, az altalanos kozigazgatas teriiletébe tartozd, pozitiv jogszabalyokkal elirt feladatokat is.
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7) a tarsadalmi tevékenység teriiletén:
a polgarok sziikségleteivel kapcsolatos feladatokat végzi az altalanos és kdzépiskolai oktatas,
elsddleges egészségvédelem, szocidlis védelem, gyermekvédelem, kultlira, testnevelés, tajékoztatas
teriiletén, valamint felligyeletet gyakorol azon tarsadalmi tevékenységi intézmények munkdajanak
torvényessége felett, amelyeknek a Kbzség az alapitdja,
el6késziti a kdzség hataskorébe tartozd szocialis védelmi jogokkal kapcsolatos elGirasokat;
kidolgozza a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal altalanos aktusainak tervezetét, kidolgozza a
hazatozatokat, a tarsadalmi tevékenységi intézmények alapszabalyainak és mas altalanos
aktusainak jovahagyasardl sz6l6 hatarozatokat,
harcos- és rokkantvédelmi, valamint mas, az emlitett teriletbe tartozd feladatokat is ellat,
kozigazgatasi eljarast vezet és hatarozatokat, valamint mas, az osztaly hatdskorébe tartozd kiilon
aktusokat hoz,
segyitséget nyljt az energetikai szempontbdl védett vasarloi status megszerzésére vonatkozd
kérelemmel kapcsolatos dokumentacid begylijtésében,
ellat mas, a tarsadalmi tevékenység terliletébe tartozd, pozitiv jogszabalyokkal eldirt feladatokat is.

8) a miivel6dés teriiletén:

begy(ijti az adatokat, el6késziti az elemzéseket és szakvéleményt, valamint javaslatokat ad, és
végez egyéb, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hataskdrébe tartozd szakmai és adminisztracios
technikai feladokat is a kbzség szamara jelentOs kulturalis javak védelme céljabal,

szakmai segitséget biztosit a kozség szamara jelentds, mlivelodéssel foglalkozd illetékes szervek és
szervezetek, valamint mas kozségi alapitasi mivelddési intézmények szamara,

rr

ellat mas, a mlvelddés teriiletébe tartozo, pozitiv jogszabalyokkal el6irt feladatokat is.

9) Az oktatas tertiletén:

ellatja az oktatasi felligyel6ség feladatait, 6sszhangban az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl
sz0l6 torvénnyel jogszabalyokkal,

végzi az intézmények eljarasanak felligyeletét a torvények, mas jogszabalyok és altalanos aktusok
betartasanak tekintetében, kivéve az intézmanyek munkajanak szakmai — pedagdgiai ellendrzését,
ellen6rzi, hogy az intézmény megfelel-e a munka megkezdéséhez és a tevékenység végzéséhez,
valamint a tevékenység kibdvitéséhez szabott feltételeknek,

intézkedéseket foganatosit a tanuldk és sziilok, a tanarok, neveld és szakmunkatarsak, valamint az
igazgatd jogainak és kotelezettségeinek megvaldsitasa céljabdl,

ellendrzi a feltételek Iétrejottét a vizsgak lefolytatasara,

ellendrzi az intézmény altal vezetett elbirt nyilvantartast, ténymegallapitast végez az iskola altal
kiadott kdzokiratok megsemmisitése esetében,

lefolytatja a Kbzségi Kdzigazgatasi Hivatal aktusai végrehajtasanak eljarasat.

10) Ellatja a Kozségi KépviselO-testiilet, a Kozségi elnok, a Kdzségi Tanacs és a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal vezetGje altal rabizott teendbket.

) 18. szakasz
Telepilésrendezési, Epitésiigyi, Vagyonjogi, Kozmlivesitési, Kozlekedési és Felligyel6ségi Felligyeleti
Osztaly hataskorébe a kovetkezOk tartoznak:
1) A teleplilésrendezés teriiletén:
- elldtja a torvény és mas jogszabalyok altal kbzvetlen végrehajtasaval kapcsolatos kdzigazgatasi
feladatokat, amelyeknek kozvetlen végrehajtasaval a kdzséget biztak meg, s a teleplilésrendezés és
terilettervezés teriletébe tartoznak,
- javasolja és elokésziti azokat az aktustervezeteket, amelyeket a Kdzség Képviselo-testiilet, a
Kozségi elndk és a Kdzségi Tanacs hoz meg,
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- végzi a kozigazgatasi és a vele kapcsolatos feladatokat a terlilettervezés a telepiiléstervezés
terlletén,

- kozvezlenil végrehajtja a teleplilésrendezés, teriilettervezés és telepiiléstervezés teriiletébe
tartozd kozségi jogszabalyokat,

- analitikai feladatokat végez és figyelemmel kiséri a teleplilésrendezés, terllettervezés és
teIepUIéstervezés allapotat,

- elldt mas, a telepiilésrendezés teriiletébe tartozo, pozitiv jogszabalyokkal el6irt feladatokat is.

2) Az épitészet teriiletén:

- elldtja a torvény és egyéb jogszabaly kodzvetlen alkalmazasara vonatkozd kozigazgatasi ligyeket,
melyek kozvetlen végrehajtasaval a teleplilésrendezés, a teriiletrendezés, a lakasépités és a
kdzmivesités, tovabba az épitészet teriiletén a kdozséget biztak meg, javasolja és elokésziti azoknak
az aktusoknak a tervezetét, amelyeket a Kozségi Képviselo-testiilet, a Kbzségi elntk és a Kozségi
Tanacs hoznak meg,

- végrehajtja az épitkezés teriiletébe tartozd kdzségi jogszabalyokat,

- begylijti az adatokat és a munkabeszamolokat a helyi kozvallalatok és mas, az épitészeti
feladatokért illetékes szervezetek munkajardl,

- biztositja a sziikséges adatokat, szakmai elemzéseket és javaslatokat, amelyekre az illetékes
kozségi szerveknek és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal mas osztalyainak van sziiksége,

s

- elldt mas, az épitészet teriiletébe tartozo, pozitiv jogszabalyokkal el6irt feladatokat is.

3) A vagyonjog teriiletén:

- a vagyonjog terliletén elldtja asz expropriacid, az arondacid és az épitési telek adminisztracids
atirdsaval kapcsolatos feladatokat, vezeti a kilakoltatasi eljarasokat a jogtalan bekoltozések
esetében, ellatja a jogi feladatokat az elkobzott kdzlegelOk és legeldk, valamint szévetkezeti vagyon
wsszaszarmaztatasaval kapcsolatban ve92| a jogi feladatokat a tulajdonjogrdél valé lemondassal
kapcsolatban Obecse kozség javéra, végzi az Obecse kozség ingatlanjain levd terhek torlési
engedélyének kiadasaval kapcsolatos jogi feladatokat, téritmény ellenében vezeti a hasznalati jog
tulajdonjogga formalasanak eljarasat az épitési foldteriileteken, igazolasokat ad ki a lakdépiletek
lakoi taggyllése megalakitasarol, végrehajtja a kozigazgatasi eljarasokat és meghozza a
hatarozatokat, Osszhangban az Osztaly hataskorével, tajékoztatast ad az illetékes kozségi,
tartomanyi és koztarsasagi szerveknek a vagyonjoggal kapcsolatos jelenségekrdl, elvégez mas, a
kdzség hataskorébe tartozd vagyonjogi feladatokat is,

- ellatja a kozség koztulajdonaba tartoyd dolgok megszerzésével, a vellik vald rendelkezéssel,
igazgatasukkal és nyilvantartasukkal kapcsolatos kdzigaztasi, szakmai és a veliik kapcsolatban allé
feladatokat, ©6sszhangban a koztulajdonrdl szél6 pozitiv jogszabalyokkal és a kozség mas
vagyonjogaival,

- a koztulajdonban és a kozség tulajdonaban levd vagyon, illetve a kdzségi alapitasu jogi alanyok altal
hasznalatos vagyon kezelésével kapcsolatos feladatok:

- az épitkezési foldteriilet rendezésére, hasznalatara, fejlesztésére és védelmére vonatkozd feladatok:
az épitkezési telek rendezési projektuma kidolgozasanak és megszervezésének eldkészitése
(elOkészités és felszerelés), a kommunalis rendszerbe tartozé objektumok épitkezési foldteriletének
rendezési programjabal levd operativ-technikai figyelemmel kisérésének, az épités, karbantartas,
adaptacid és fejlesztés nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok, az épitészeti foldteriletek
rendezésének hozzajaruldsaval kapcsolatos elszamolasok feladatai, szakmai és jogi feladatok az
épitkezési foldterliletek megszerzési, elidegenétési, csere és bérbeadasi eljarasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa, valamint a kézrendeltetés( teriiletek kilonféle rendeltetésre valdé meghatarozott
idére szolé bérbeadasanak feladatai, a rendezéssel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése
(elOkészités és felszerelés),

- a lakdépliletek, lakasok és (zlethelyiségek kezelésével, épitésével és karbantartasaval kapcsolatos
feladatok, a szilkséges feltételek megszervezése és biztositasa a lakdépiiletekben levl lakasok
felépitéséhez, megvasarlasahoz, karbantartasahoz és kezeléséhez, dsszhangban a Torvénnyel és a
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torvénynél alacsonyabb rangu aktusokkal, a lakdsok és hasznaldik nyilvantartasanak, valamint a
felvasarolt lakasok nyilvantartasanak vezetése, az lzlethelyiségek felépitésével, megvasarlasaval,
karbantartasaval és kezelésével, valamint bérbeadasaval kapcsolatos feladatok, a sziikséges
feltételek megszervezése és biztositasa, 6sszhangban a Torvénnyel és a torvénynél alacsonyabb
rangu aktusokkal, az lizlethelyiségek és hasznaldik nyilvantartasanak, valamint a felvasarolt lakasok
nyilvantartasanak vezetése,

- a kozség vagyonjogi viszonyainak teriiletébe tartozd torvények és mas jogszabalyok figyelemmel
kisérésével és alkalmazasaval kapcsolatos feladatok elldtasa és a kozségnek az e teriiletbe tartozd
aktusainak elokészitése,

4) A kommunalis tgyek teriletén:

- elldtja a kezelési, szakmai és veliik kapcsolatos feladatokat az altalanos érdekli kommunalis
tevékenység végzése céljabdl,

- begylijti az adatokat és beszamoldkat a kommunalis tevékenységért illetékes helyi kbzvallalatok és
mas szervezetek munkajardl,

- biztositja a sziikséges adatokat, szakmai elemzéseket és javaslatokat, amelyekre az illetékes
kozségi szerveknek és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal mas osztalyainak van sziiksége,

- ellat mas, a kommunalis lgyek teriiletébe tartozd, pozitiv jogszabalyokkal eldirt feladatokat is.

5) A kozlekedés tertiiletén:

-elldtja a torvény és egyéb jogszabaly kdzvetlen alkalmazasara vonatkozd kézigazgatasi ligyeket,
melyek kozvetlen végrehajtasaval a kozlekedés terliletén a kodzséget biztak meg, javasolja és
el6késziti azoknak az aktusoknak a tervezetét, amelyeket a Kozségi KépviselO-testiilet, a Kozségi
elnok és a Kdzségi Tanacs hoznak meg;

- végrehajtja az épitkezés teriiletébe tartozd kdzségi jogszabalyokat,

- begylijti az adatokat és beszamoldkat a kozlekedésért illetékes helyi kozvallalatok és mas
szervezetek munkajaral,

- biztositja a sziikséges adatokat, szakmai elemzéseket és javaslatokat, amelyekre az illetékes
kozségi szerveknek és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal mas osztalyainak van sziiksége,

- ellat mas, a kozlekedési ligyek teriiletébe tartozo, pozitiv jogszabalyokkal el6irt feladatokat is.

6) A felligyel6ségi felligyelet teriiletén:

- végzi a felligyel0ségi felligyeletet a kommunalis tevékenység, kotnyezetvédele, épitészet,
kereskedelem, idegenforgalom, hirdetés, utak és utas--, dolog- és teherszallitas teriiletébe tartozd
torvények és a torvények alapjan meghozott jogszabalyok alkalmazasa felett,

- elldt mas, a felligyeldségi felligyelet teriletébe tartozd, pozitiv jogszabalyokkal eldirt feladatokat
is.

7) elldt egyéb teendbket is a torvénnyel Gsszhangban, valamint olyan teenddket, amellyekel a
Kozségi Képviselo-testiilet, a Kozségi elnok, a Kozségi Tanacs és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetGje bizza meg.

19. szakasz

A Pénziligyi Osztaly hataskorébe a kdvetkezok tartoznak:
5) Koltségvetési teendok:

- elokésziti és kidolgozza a kozségi koltségvetésrol és a kozségi koltségvetésatiitemezésérdl szold

hatarozattervezetet, kidolgozza a koltségvetés végrehajtasanak tervét, el6késziti és

figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtasat,

- megallapitja, figyelemmel kiséri és ellendrzi a bevételek megfizettetését,

- a konyvel6ségi iratok alapjan a kozigazgatasi szervek és azon koltségvetési eszkdzhasznaldk
szamara elvégzi a kialakult lgyviteli valtozasok informatikai feldolgozasat, havi helyzetmérlegeket és
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attekintéseket készit az Obecsei kozségi koltségvetésre vonatkozdan, megfeleld elemzéseket és
jelentéseket dolgoz ki az illetékes szervek szamara,
ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

6) Kincstari teenddk:

pénziigyi tervezéssel kapcsolatos feladatok,

figyelemmel kiséri az eszkozok beérkezését a konszolidalt kincstari szamlara, elemzi a kiadasok
fizetésére vonatkozd koveteléseket (a készpénz folyamatait, a koltségvetési terv végrehajtasat és a
tartozasok rendezését),

a jovahagyott appropriacié keretein belll felosztja az eszkozoket a kozvetlen eszkdzigénylkre,
el6késziti a dokumentaciot a pénziigyi terv végrehajtasara, részt vesz a vallalt kotelezettségek
haromhavi, havi és napi 6sszegének megallapitasaban, az eszkdzok atutalasaban,

el6késziti az appropriacio és a kvéta meg-valtoztatasara vonatkozd kérvényeket,

el6késziti és hitelesiti a fizetésre és pénzatutalasra vonatkozo kérvényeket, és ellendrzi a kisérd
dokumentaciét,

ellendrzi a kiadasok fizetésére vonatkozd koveteléseket, minden eszkdzhasznald esetében, és
koordindlja a munkat a koltségvetési eszkdz-hasznaldkkal, nyilvantartast vezet a tartozasokrol,
ellendrzi az eszkOzbearamlast a jovahagyott kolcsonok alapjan, illetve az eszkdzkidaramlast a
kolcsonok torlesztése alapjan

ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak elo.

7) SzamvevOségi teendok:

elldtja a koltségvetési szamvitellel kapcsolatos teendbket, a pénziigyi jogszabalyok, egyéb szakmai
publikaciok és a felligyeld szervek utasitasai alapjan a szervek, intézmények, helyi kozosségek és
azon koltségvetés-hasznaldk szamara, akikre vonatkozdan A koltségvetésrdl szold hatarozatban ezt
meghataroztak,

vezeti a sziikséges nyilvantartast, segéd-igyviteli konyveket vezet és ezeket egyezteti a kincstari
fokonyvvel,

konszolidalt idoszakos és évi jelentéseket készit,

a pénziigyi-dologi ligyvitel korébe tartozd egyéb teendbket lat el, szamfejtési, statisztikai és
elszamolasi munkat végez, elkdnyveli a kozségi eszkdzok és vagyon értékét, tovabba mas teenddket
lat el,

felel a dologi-pénziigyi Ugyvitelt és a szamvitelt szabalyozd térvények és torvénynél alacsonyabb
rendd aktusok alkalmazasaért az Osszes koOzigazgatasi szervben, helyi kozOsségben és
intézményben, melyek esetében ez A kdzségi koltségvetésrol sz6ld hatarozatban meghatarozddott,
ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

4) elldt egyéb teendOket is amellyekel a Kozségi KépviselO-testilet, a Kozségi elndk, a Kozségi
Tanacs és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

20. szakasz
A Helyi Adbligyosztaly hataskorébe a kdvetkezok tartoznak:
elldtjia a helyi adoeljarassal kapcsolatos feladatokat, ©sszhangban azokkal az anyagi
jogszabdlyokkal, amelyekel bevezették és rendezték a kozbevételeket és az addeljarast és
addadminisztraciét szabalyozd torvénnyel,
ellatja a helyi addiigykezeléssel kapcsolatos teenddket, vezeti az eredeti helyi jellegli kbzbevételekre
vonatkozd addeljarast (az adé megallapitasa, megfizettetése és ellendrzése), tovabba gondoskodik
az adokotelezettek jogairdl és kotelezettségeirdl, kilonosképpen pedig: az adokotelezettek
egységes torzskonyvében szerepl6 adatok alapjan nyilvantartast vezet azokrdl az
adokotelezettekrol,
a nem Onmegadodztatd addkotelezetteknek kiadott végzések alapjan megallapitia a helyi
Onkormanyzati egység eredeti bevételeit,



Ctpana 72. CJHYXBEHU JIMCT OINIITUHE BEYEJ Bpoj 21.
72. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 21. Szam

04.11.2020.  2020.11.04.

irodai és terepi feligyeletet végez a helyi jellegli kozbevétel-alapon meghatarozott
adokotelezettségek torvényességének és szabalyos teljesitésének ellendrzése céljabal,

biztositja a helyi jelleg(i kozbevételek megdfizettetését, 6sszhangban a térvénnyel,

végzi a helyi jellegli kozbevételek és pdtadodjuttatasok rendszeres és kényszermegfizettetését,
0sszhangban a torvénnyel,

els0 fokon kozigazgatasi eljarast folytat az addeljarasban hozott koézigazgatasi aktusok elleni
fellebbezések tigyében,

egységes informatikai rendszert alkalmaz a helyi jellegl kozbevételeknél,

adokonyvelést végez a helyi jellegli kdzbevételeket illetden,

0sszhangban az elbirasokkal, tervezi és megszervezi a foglalkoztatottak kiképzését,

alapvetd szakmai és jogi segitséget nyljt az adokotelezetteknek az adodeldirasokkal kapcsolatban,
0sszhangban a helyi dnkormanyzatban foglalkoztatottak viselkedési kddexével 6sszhangban, hivatali
kotelességbdl eljuttatja az addhivatalhoz a hataskorébe tartozd teenddk ellatasa soran felfedett
tényekre vonatkozd adatokat, amelyek jelentések az addelbirasok szabalyos alkalmazasanak
megallapitasa vagy ellenrzése szempontjabol, és amelyek alkalmazasara az adohivatal illetékes,
biztositja a kézérdek(i informaciokhoz valé szabad hozzaférésrdl szold jogszabalyok alkalmazasat,
igazolasokat és bizonylatokat ad ki azokrdl a tényekrdl, amelyekrdl hivatali nyilvantartast vezet és
egyéb teenddket is ellat, 6sszhangban a térvénnyel,

ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak elo,

ellat egyéb teenddket is amellyekel a Kozségi Képviselo-testiilet, a Kozségi elndk, a Kdzségi Tanacs

és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

21. szakasz
Gazdasagi, Beruhazasi, Helyi Gazdasagfejlesztési és Kornyezetvédelmi Osztaly hataskorébe a

kovetkezok tartoznak:

7)

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37

38.

39.

A gazdasag és gazdasagfejlesztés teriiletén:

a kozség gazdasagi potencialjanak bemutatasa: ismertetd anyagok el6készitése és terjesztése,
bemutatd rendezvények szervezése, részvétel a vasarokon és kiallitasokon,

kapcsolatteremtés a beruhazdkkal: allandd kapcsolat a hazai és kiilfoldi beruhazdkkal a beruhazasok
fellenditése céljabol a kozségben,

allanddé kapcsolat a helybeli gazdasagi tényezokkel: torvényes és miszaki tamogatas nyuijtasa,
tanacsok és informaciok nyujtasa,

a sajat vallalkozasba kezd0 egyének és gazdasagi tarsulatok kiképzésére iranyuld programok
fejlesztése, segitségnyuijtas a jogi személyeknek (kis- és kdzépvallalatok) és a vallalkozéknak a
projektumjavaslatok  Osszedllitdsanal, a  kolcsonfelvételnez  szilkséges  dokumentumok
el6készitésénél, illetve az eszk6zoknek az alapoknal vald megpalyazasanal és az ezzel kapcsolatos
kiképzés megszervezése,

egylttmikodés a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal dbecsei kirendeltségével,

a kiképzési és atképzési tervek elOkészitése, hasznos informacidk nyujtasa a munkanélkdli
személyeknek a magangazdalkodas beinditasanak lehetdségeivel, a beruhazok Uj munkaerd-
szlikségleteivel és az 6nfoglalkoztatasi programokkal kapcsolatban,

« sz

. részvétel Obecse kozség fejlesztési stratégidjanak kialakitidsaban és az elfogadott stratégia azon

részének valdra valtasaban, amely ennek az osztalynak a tevékenységére vonatkozik,

az allami intézményekkel valdé kapcsolatok fejlesztése, éspedig: egylttmikodés az illetékes
koztarsasagi és tartomanyi szervekkel,

a regionalis gazdasagi kamaraval, a helyi és regiondlis gazdasagi tarsulasokkal és klaszterekkel, a
helyi és regiondlis szakszervezeti szervezetekkel, a fejlesztési politika egybehangolasa céljabol
egylttmikodés mas kozségekkel, a fejlett orszagok kozségeivel, a testvérvarosokkal és a hataron
tuli kozségekkel valé gazdasagi kapcsolat kialakitdasanak kezdeményezése,
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42.

43.

44,

45.

46.

8)

47.
48.
49.
50.

51.

52.

9)

53.
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az adatbazis kialakitasa és naprakésszé tétele a kbzségben rendelkezésre allé emberi eréforrasok és
a kozség teriiletén létez6 gazdasagi tényezokre vonatkozoan,

beszerzi az adatokat és elemzést készit, szakvéleményt ad és javaslatot lesz a kozség
idegenforgalma, iparossaga, vendéglatdipara és kereskedelme fejlesztésének tekintetében,
figyelemmel kiséri a helyi kdzvallalatok munkajat, nyilvantartja a kozvallalatok alapitasardl szold
aktusokat, amelyeket a helyi dnkormanyzati egység képviselo-testiilete hoz meg, gondoskodik az
egyéb feladatok végrehajtasarol, amelyeket a kodzség mint alapitd lat el, a jogszabalyokkal
0sszhangban,

elemzéseket készit és szakvéleményt ad, valamint javaslatot tesz az illetékes kdzségi szerveknek a
kommunalis tevékenység, az utcdk és mas kozségi jelent0ségli objektumok felépitése,
rekonstrukcidja, karbantartasa és hasznalata tekintetében,

a kozségi szervekkel és szervezetekkel, valamint mas belsd szervezeti egységekkel egyiittmiikddve
gondoskodik a helyi kozvallalatok és azok szervei statuskérdéseirdl,

figyelemmel kiséri és biztositia a kdzség mint a helyi kozvallalatok alapitéjanak dgyviteli
kotelezettségeinek végrehajtasat az éves, illetve haroméves gyviteli terveikkel kapcsolatban,

ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

A mez6gazdasag teriiletén:

a mezdgazdasagi munkak kisérése, elemzések és beszamoldk kiildése a tartomanyi tés kdztarsasagi
szervekhez,

a mezOgazdasagban keletkezett kar felbecslése a MezGgazdasagi Minisztérium meghagyasa alapjan,
részvétel a Kozségi Aratasi Torzskar munkajaban,

egylttm(kodés a felligyeld szervekkel, a mezdgazdasagi foldek védelmével, hasznalataval és
fejlesztésével kapcsolatos teenddk, egyiittmiikodés a mezdori szolgalattal,

szakmai segitség nyuijtasa az illetékes szerveknek és szervezeteknek, valamint a kozség mas belsd
szervezeti egységeinek az erdzids teriiletek meghatarozasaban, a legelok hasznalatardl és mas
kultdraba vezetésérdl vald dontés soran,

ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

A maganvallalkozasok bejegyzése:

a maganvallalkozas alapitdsahoz sziikséges dokumentacié atvétele, a vallalkozasalapitasi
bejelentdlap kitoltése, segitségnyuijtas a vallalkozd adatvaltoztatasi bejelentésének kitdltésénél és az
erre vonatkozd dokumentacio atvétele, a vallalkozas-nyilvantartasi kivonat kiadasara vonatkozd
kérvény kitoltése, az atvett bejelentések, kérvények és dokumentacié mindennapos tovabbitasa a
Szerb Koztarsasag Gazdasagi Nyilvantartasi Ugynokségéhez,

10) A beruhdazasok teriilete:

54.

55.

rr

gondoskodik a beruhazasokrdl szold elGirasok alkalmazasardl, biztositia a szakmai és
adminisztraciés-technikai segitséget a kozségi szervek szamara a helyi gazdasag fejlesztési
eszkOzeinek definidlasaban, amelyekkel meghatarozzak a beruhazasok, foglalkoztatas és
versenyképesség 0sztonzését, a helyi 6sztonzések, mint allami segélyek formajaban,

inditnanyozni és koordindlni a tobbéves fejlesztési program alkalmazadsat és gondoskodni a
végrehajtasardl, kilonds tekintettel a beruhazok idevonzasara, a segitségnyljtasra a beruhazasi
projektumok megvaldsitdsaban, a helyi onkormanyzat meglévé beruhazasainak megtartasaban,
konkrét beruhazas- és versenyképesség 0sztonz6 eszkdzok kivalasztasaban, amelyeket programmal
irtak eld, e programokban valé részvétel feltételeinek és eljarasanak megallapitasa és egyéb,

56. javaslatot tesz a teriilet kiépitésére és rendezésére, a varosi épitkezési foldteriilet hasznalatara és

57.

rendezésére, a kommunalis infrastruktira kiépitésére és hasznalatara, a kommunalis létesitmények
hasznalatara,
ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

11) A kdrnyezetvédelem teriiletén:
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58.végzi a torvények és mas jogszabalyok kozvetlen végrehajtasaval kapcsolatos kozigazgatasi
feladatokat, amelyeknek kdzvetlen végrehajtasaval a kozséget biztak meg, s a veliik kapcsolatban
allé kérnyezetvédelmi feladatokat,

59. elemzéseket készit, szakvéleményt ad és javaslatot tesz a kornyezetvédelmi és —fejlesztési illeték
meghatarozasa soran,

60. gondoskodik rdla, hogy a kdrnyezetszennyezd forrasok helyi nyilvantatasat a helyi 6nkormanyzat
egyséqg illetékes szerve alapjan el6irt modon vezessék,

12) Ellat egyéb teendOket is amellyekel a Kbzségi Képvisel6-testiilet, a Kdzségi elndk, a Kbzségi Tanacs
és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

22, szakasz

Emberi Eréforrasok, Szamitastechnikai és K6z6s Ugyek Osztalya hatarkérébe a kdvetkezbk tartoznak:

3) Az emberi er6forrasok teriiletén:

- szakmai feladatok a foglakoztatasi eljaras és a jelolt kivalasztasa soran,

- inditvanyozza és koordinalja a Kaderligyi terv tervezetének elOkészitését,

- gondoskodik a hivatalnokok szakmai tovabbképzésérdl, értékeli a képzések hatasait és elemzést
készit a hivatalnokok sziikséges tovabbképzésérdl és hozzaképzésérdl, 0sszhangban a kozségi
szervekben, szervezetekben és szolgalatokban végzett munkaik sziikségleteivel,

- inditvanyozza, koordindlja és biztositjia a szakmai-technikai tamogatast a hivatalnokok éves
tovabbképzési programjavaslatanak el6készitésében és javasolja a hivatalnokok éves tovabbképzési
programjanak koltségvetését,

- gondoskodik a Kaderdgyi terv és a hivatalnokok szakmai tovabbképzési programjanak, valamint
mas terv- és stratégai dokumentumok dsszehangoltsagarol,

- inditvanyozza és koordinadlja mas szervek és szervezeti egységek munkajat a kdzség keretein beliil a
hivatalnokok osztalyozasa tekintetében, biztositja a kelld szakmai és technikai tamogatast, elemzést
készit és figyelemmel kiséri a hivatalnokok osztalyozasat,

- gondoskodik a foglalkoztatottak kaderiigyi nyilvantartasanak vezetésérdl,

- végez mas feladatokat is, amelyek jelentdsek a hivatalnokok karrierjének fejlesztése szempontjabdl,

- szakmai feladatokat végez a megvalasztott, tisztségbe helyezett és foglalkoztatott személyek
munkaviszonyaval kapcsolatban a kozség szerveiben, szakmai és adminisztracios technikai
tamogatast nyujt a munkaviszonyok létesitése soran, Osszhangban a pozitiv jogszabalyokkal,
kilonos tekintettel a munkaviszonyok létesitésére, a beosztasok, a tudas és koeficiensek
megallapitasa soran, a fizetésekre vald jogra, az évi szabadsagok, fizetett és fizetetlen szabadsagok
hasznalatara vald jogra, a sziilési szabadsagra vald jogra, a munkaviszony megsziinésére, a
megvalasztott és tisztségbe helyezett személyek kotelességeire és tisztségeire,

- gondoskodik a foglalkoztatottak kotelez0 szocidlis védelmére, a munkahelyi biztonsagra és
egészségre, a foglalkoztatottak és lakossag dohanyfiistnek vald kitételére, a  vonatkozd
jogszabdlyok alkalmazasardl, a perek békés rendezésér6l, a munkahelyi zaklatas
megakadalyozasardl és szold el6irasok és mas jogszabalyok alkalmazasardl, a foglalkoztatottak
védelmérdl és nyilvantartasanak vezetésérdl, szakvéleményt ad ezeknek a jogszabalyoknak az
alkalmazasardl,

- részt vesz a szocialis dialdgusban és a kollektiv targyalasban, szalmai és adminisztracids tamogatast
nyujt a szocialis dialégusban és a kollektiv targyalasban részt vevoknek,

- elldt mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

4) A koz0s Ugyek teriiletén a kdvetkezo feladatokat latja el:

- szakmai és szervezési, adminisztracidos és miszaki, valamint kisegit6 miiszaki teendOket lat el a
K6zségi Kozigazgatasi Hivatal és a kozségi szervek részére,

- tlzvédelmi és munkahelyi biztonsagi és egészségi védelem, dsszangban a tlizvédelemrdl, a
munkahelyi egészségrol és biztonsagrol szAl6 tdrvénnyel, szabalyzattal és elbirasokkal,
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elldtja a védelmi el6késziletekkel, azok tervezésével és a Kozségi Tajékoztatasi Kozpont
miikodtetésével kapcsolatos teenddket, kidolgozza az elemi és egyéb nagyobb csapasoktdl vald
védelemre vonatkozd terveket,

elldtja a géppark karbantartasaval, az utazadsi meghagyasok kiadasaval, tovabba a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal mlkodéséhez szilkséges jarmlivek, egyéb pdteszkézok és irodai kellékek
beszerzésében valo részvétellel kapcsolatos teenddket,

anyagsokszorositast és fénymasolast végez, elldtja Obecse Kozség Hivatalos Lapjanak kiadasaval
kapcsolatos teendoket,

elldtja az épiilet és az udvar karbantartasaval, valamint a kisebb meghibasodasok elharitasaval
kapcsolatos teendoket,

ellatja a telefonkézpontban adédé teendoket,

levélkézbesitési teendbket végez,

ellatja a kozséghaza fizikai biztositasanak teenddit,

italfelszolgalasi teendbket végez,

nyilvantartast vezet az alkalmazottak az épliletbe vald bejovetelérél és az épiiletbdl vald
tavozasarol,

nyilvantartast vezet a kozséghaza kis- és nagytermének hasznalatardl,

biztositja a jogszabalyok alkalmazasat a kdzség nevének, cimerének és mas ismertetdjele
hasznalatanak tekintetében,

ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

3) A szamitastechnikai feladatok keretein belil:
automatikus adatfeldolgozast végez, az informatikai kovetelmények és a program-részletezés
alapjan applikacids programokat készit,
figyelemmel kiséri és karbantartja az 6sszes applikacids programot, tovabba azokat alkalmazza az
automatikus adatfeldolgozassal felblelt Ggyviteli rendszerben bekdvetkezett valtozasokhoz,
végzi a programmegoldasok beszerzésérdl szold szerz8dések végrehajtasat, a beszerzés
el6készitését és megvalositasat,
gondoskodik az elektronikus adattarolasrol, hogy ez altal biztositsa az adatokhoz valé gyors
hozzaférést, az adatok maximalis biztonsagat és meglrzését, elsajatitia az Uj megoldasokat és
azokat beépiti az automatikus adatfeldolgozasba,
a korszer(i automatikus adatfeldolgozas tokéletesitése és alkalmazasa,
ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld.

8) A mindségrendszer kezelése a Kdzségi Kbzigazgatasi Hivatalban:
a foglalkoztatottak szakmai tovabbképzése,
a mindségiranyitasi rendszer bels6 és kiilso ellendrzése,
kiigazitd és megel6z0 intézkedések foganatositasa, a mindségcélok kisérése és valdra valtasa,
a mindségrendszer fejlesztését szolgald tervek kisérése és valdra valtasa,
ellat mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld,
ellat egyéb teendoket is amellyekel a Kdzségi Képviselo-testiilet, a Kozségi elnok, a Kozségi Tanacs
és a KOzségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

23. szakasz )
A Kozségi Képvisel6-testiilet, a Kbzségi EInok és a Kozségi Tanacs Ugyeinek Osztalya hatarkorébe a

kovetkezOk tartoznak:
4) A Kozségi Képviselo-testiilet ligyei:

a Kozségi Képviselo-testiilet és a kozségi képvisel6-testiileti munkatestiiletek {iléseinek el6készitése,
a Kozségi Képviselo-testiilet és annak munkatestiiletei (ilésén elfogadott aktusok szakmai
feldolgozasa,

a polgarok altal beterjesztett folyamodvanyokkal és panaszokkal kapcsolatos teenddk ellatasa,
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szakmai segitségnyujtas a Kozségi Képviselo-testiilet képvisel6i szamara a Kozségi Képvisels-
testiilethez és annak munkatestiileteihez benyujtandd javaslatok kidolgozasaban,

szakmai, tanacsaddi és adminisztrativ-m(iszaki teendok ellatasa a Kozségi Képvisel6-testiilet elncke
és helyettese szamara,

protokollaris teenddk ellatasa a Kozségi Képvisel-testiilet és annak munkatestiiletei sziikségleteire,
tajékoztatas a Kozségi KépviselO-testiilet és annak munkatestiiletei munkajardl,

a magyar nyelvnek és irasmodnak a Kozségi Képviseld-testiiletben és annak munkatestiileteiben
vald hivatalos hasznalataval kapcsolatos teenddk ellatasa,

a Kozség Hivatalos Lapjanak szerkesztése és a Kozségi Képviseld-testiilet altal hozott hatarozatok
internetes bemutatdja,

jegyzokonyv vezetése a Képviselo-testiilet és annak munkatestiiletei tilésérdl,

ellat egyéb teendOket is amellyekel a Kdzségi Képvisel-testiilet, a Kozségi elnok, a Kozségi Tanacs
és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

A Kozségi elndk és a Kdzségi Tanacs Ugyei:

szakmai teendOket lat el a Kdzségi elnok, a Kozségi elnok-helyettes és a Kbzségi Tanacs szamara
azon javaslatok kidolgozasanal, amelyeket azok a Kdzségi Képvisel6-testiilet elé terjesztenek, illetve
a hataskoriikbe tartozd aktusjavaslatok kidolgozasanal és meghozatalanal,

el6késziti a Kbzségi Tandacs Uléseit, vezeti és megszovegezi a jegyzokonyveket, illetve hangfelvételt
készit a Kdzségi Tanacs Uléseirdl,

vezeti és megszovegezi a jegyzokonyveket a Kozségi elnok, a Kozségi elndk-helyettes és a kdzségi
tanacstagok Uléseirdl,

elldtja a Kozségi elnok, a Kozségi elndk-helyettes, a Kdzségi Tanacs és a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal vezetGje altal rabizott adminisztracios és egyéb teenddket,

a jogszabalyok és egyéb aktusok, valamint a Kézségi elndk, a Kdzségi elndk-helyettes és a Kdzségi
Tanacs szamara sziikséges anyagok id6beni elkészitése céljabdl egylttmdkodik a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatal tobbi szervezeti egységével,

protokollteendOket lat el a Kozségi elndk és a Kozségi Tanacs sziikségleteire, és elbkésziti a
sajtoértekezleteket,

ellat egyéb teendoOket is amellyekel a Kdzségi Képviseld-testiilet, a Kozségi elnok, a Kozségi Tanacs
és a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

A kozbeszerzés teriilete:

elldtja a kozbeszerzési teendOket, 6sszhangban a kdzbeszerzés és koltségvetés-rendszer teriiletét
szabalyozo jogszabalyokkal,

inditvanyozza és koordindlja a kdzbeszerzések teriiletébe tartozd aktustervezetek kidolgozasat és a
kozbeszerzéseket, amelyekre nem alkalmazzak a torvényt, valamint gondoskodik azok
0sszehangoltsagardl a kdzség mas tervdokumentumaival, figyelemmel kiséri a végrehajtasukat,
0sszhangban a kdzbeszerzéseket szabalyozd jogszabalyokkal és mas tervdokumentumokkal,
kidolgozza a kdzség bels6 altalanos aktusaiank tervezetét és mas aktusokat a javak, szolgaltatasok
és munkak kozbeszerzésének tertiletén,

gondoskodik a kozbeszerzési tervdokumentacid végrehajtasardl, s kilondsen arrdl, hogy a kdzség
illetékes szervei és bels6 szervezeti egységei inditvanyozzak a kdzbeszerzési eljarasok elinditasat és
az elGirt beszerzési eljarasokat, amelyekre nem vonatkozik a torvény, ©sszhangban a
tervdokumentacioval,

gondoskodik a koOzbeszerzési eljarasok, valamint azon beszerzési eljarasok, amelyekre nem
vonatkozik a torvény, torvényes, mindséges és idoben torténd végrehajtasardl, szakmai és
adminisztraciés-technikai segitséget nylijt a kdzbeszerzési bizottsagnak és mas munkatestiileteknek,
amelyeket a kdzbeszerzési jogszabalyok végrehajtasa céljabdl alapitottak,

segit a kozbeszerzési bizottsdgnak a palyazati tervdokumentacid és szerzédésmodellek
kidolgozasaban, 6sszhangban a kézbeszerzéseket szabalyozé jogszabalyokkal,
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- el6irt hirdetéseket jelentet meg, 6sszhangban a kdzbeszerzési torvénnyel és torvénynél alacsonyabb
rangu jogszabalyokkal, mas elGirasokkal és a kdzség altalanos aktusaival,

- gondoskodik a szerzodés megkotésérdl a kivalaszott ajanlattevével, 6sszhangban a kézbeszerzés és
koltségvetés-rendszer teriiletét szabalyozd jogszabalyokkal,

- szakvéleményt készit a kdzbeszerzési elGirasok alkalmazasardl a helyi dnkormanyzati renszdesz
szervei és szervezetei egységes alkalmazasa és torvényes eljarasa céljabdl,

- gondoskodik a kozbeszerzési nyilvantartas vezetésérdl, az elirt jelentések elOkészitésérdl és
kidolgozasardl, valamint eljuttatasukrdl az illetékes szervekhez,

- Osszegylijti és feldolgozza a végrehajtott eljarasokrdl, megkotott szerzOdésekrdl, valamint a
kozbeszerzési rendszer egészének a helyi dnkormanyzati rendszerben vald hatékonysagardl szdlo
statisztikai és egyéb adatokat,

- intézkedéseket foganatosit a kozbeszerzések fejlesztése és eldmozditasa érdekében a helyi
onkormanyzati rendszer szintjén,

- eljar a beterjesztett jogvédelmi kérelmek tigyében,

- egylttmdkodik a kozség illetékes felligyeloségi szerveivel a gyakorlat és a helyi dnkormanyzati
rendszer szervei és szervezetei eljarasa egységesitése érdekében a kozbeszerzések teriiletén,

- egylttmdkodik mas allami szervekkel és szervezetekkel, a teritoridlis autondmia és helyi
Oonkormanyzat szerveivel a kdzbeszerzés teriiletén,

- nyilvantartast vezet a kiosztott szerz6désekrdl és az idobeni érvényességiikrol szolé adatokrdl,

- begylijti és nyilvantartia a szerzddések végrehajtasardl szold adatokat, ©sszhangban a
kozbeszerzést és a koltségvetés-rendszert szabalyozd jogszabalyokkal,

- az illetékes szervek és belsO szervezeti egységek inditvanyara gondoskodik a kiosztott szerz6dések
modositasarol vagy véglegesitésérdl,

- szakvéleményezi a szerzOdések kezelését, kapcsolatban a kdzbeszerzésekrol szdléd jogszabalyok
alkalmazasaval,

- elldt mas feladatokat is, amelyeket a pozitiv jogszabalyok irnak eld,

- ellat egyéb teendbket is amellyekel a Kozségi KépviselO-testiilet, a Kbzségi elndk, a Kbzségi Tanacs
és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje bizza meg.

24. szakasz
1. A Kozségi EInok Kabinettje

A Kozségi EInok Kabinettjében a feladatokat a torvénnyel, Obecse Kozség Alapszabalyaval és A
munkahelyek megszervezésérol és besorolasardl sz6lo szabalyzattal 6sszhangban végzik.

A Kozségi EIndk Kabinettjét legfeljebb két elnoki tanacsadd vagy mas személy alkotjak, akik
meghatarozott idore sz6ld munkaviszonyt Iétesitenek, ami addig tart, amig a kivalasztott személy tisztsége,
a Kozségi elnok hatarozata, a Kaderligyi terv és A munkahelyek megszervezésérdl és besorolasardl sz6lé
szabalyzat szerint.

2. Belso feliilvizsgalat

Bels6 fellilvizsgalatot szerveziink Obec§e kozségben, mégpedig: azon Obecse kdzséghez tartozd
szervek, szervezetek és szolgalatok, illetve Obecse kozség koltségvetésének azon hasznaldi szamara, akik
nem allitottak fel 6nallé belso fellilvizsgalatot, 6sszhangban a koltségvetés-rendszerrdl sz6l6 torvénnyel.

A bels6 fellilvizsgalat feladatait és a végrehajtdk szamat A munkahelyek megszervezésérdl és
besorolasardl szolé szabalyzattal allapitiak meg, oly mddon, hogy biztositsak vele a funkcionalitast és a
szervezeti fliggetlenséget az ellendrzott tevékenységtdl, a végrehaijtok hataskorét, helyzetét és felelosségét
pedig a koltségvetés-rendszert szabalyozd jogszabalyokkal rendezik.

3. Koltségvetési feliigyelo
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Elldtja a koltségvetési felligyel6ség feladatait a direkt és indirekt koltségvetési eszkdzhasznaldknal és
mas kozségi alapitasu szervezeteknél, illetve azok esetében, akik felett a helyi 6nkormanyzati egység
illetékes, 0Osszhangban a koltségvetés-rendszert szabalyozd jogszabalyokkal, kiilonds tekintettel a
kovetkezbkre: ]

- végzi az zleti kdnyvek, beszamoldk, nyilvantartasok és mas dokumentumok ellendrzését az Obecse
kozség hataskorébe tartozd koltségvetési eszkdzhasznaldk, szervek, szervezetek és jogi személyek
esetében,

- elokésziti az ellendrzés végzésének tervét, amit a kozség illetékes végrehajtdé szerve hoz meg,
Osszhangban a koltségvetés-rendszert szabalyozd jogszabalyokkal, ]

- eljar Obecse kozség rendkiviili ellendrzésért illetékes szerve meghagyasa szerint, Obecse kdzség
illetékes szervei szamara elkésziti a jelentést a végrehaijtott ellendrzésekrdl, helyzetlemezéseket
készit, javaslatot tesz a kozség hataskorébe tartozd jogszabalyok végrehajtasarol vagy a kozség
koltségvetés-rendszere allapotanak fejlesztésérol.

4. Ingyenes jogi tanacsadas a polgarok szamara

A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatalban megszervezik az ingyenes jogi tanacsadast a polgarok szamara,
amelynek keretein bellil megszervezik, koordinaljak, egységesitik és iranyitjak a jogi segély munkajat.
Figyelemmel kisérik az eldirasokat, magyarazzak a jogszabalyok alkalmazasat (torvények és torvénynél
alacsonyabb rangu aktusok), amelyek a munka hataskorébe tartoznak, felelnek az odabizott feladatok
idébeni, mindséges és torvényes elvégzéséért, s ezzel kapcsolatban tartjdk a kapcsolatot az illetékes
minisztériummal, kézbesitik a jelentéseket, informacidkat dolgoznak ki a koztarsasagi, tartomanyi és
kozségi szervek sziikségleteire, tartjdk a kapcsolatot a megfeleld minisztériumokkal és tartomanyi
titkarsagokkal valamint a torvénnyel és a torvénynél alacsonyabb rangu jogszabalyokkal dsszhangban
kézbesitik a kért adatokat, informacidkat és jelentéseket.

Osszhangban a jogsegély nyujtasat szabdlyozd jogszabélyokkal ingyenes jogi tandcsadast biztosit.
Vezeti az eljarast és hatarozatot hoz az ingyenes jogi tanacsadasra benyujtott kérelmekkel kapcsolatban,
vezeti a meghozott hatarozatok nyilvantartasat, illetve az ingyenes jogi tanacsadas és tamogatas
nyilvantartasat, s mindezt az altalanos kozigazgatasi eljarast és az ingyenes jogi tanacsadast szabalyozo
torvénnyel és torvénynél alacsonyabb rangu jogszbalyokkal dsszhangban.

V. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL VEZETESE

25. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal egészét a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje irdnyitja.
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezet6jének lehet helyettese.

26. szakasz
Az osztalyok munkajat az osztalyvezeto iranyitja.
Az ligyosztalyok munkajat az igyosztaly fonoke iranyitja.

27. szakasz
Az osztalyvezet6 a munkajaért és az altala vezetett szervezési egység munkajaért a Kdzségi
Kozigazgatasi Hivatal vezetdjének tartozik felelésséggel.
Az (igyosztaly fénoke a munkajaért és az altala vezetett szervezeti egység munkajaért az
osztalyvezetbnek tartozik felelésséggel.

28. szakasz
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A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetbje a torvényben, az Alapszabalyban, a hatarozatban és egyéb
jogszabalyokban, valamint altalanos aktusokban meghatarozott teenddk mellett a kdvetkezo teendbket is
ellatja:

1) képviseli és eljar a Kbzségi Kozigazgatasi Hivatal nevében,

2) meghozza a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal belsd felépitésérol és munkahelyei besorolasarol szold
aktust,

3) meghozza a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban alkalmazottak jogait és kotelezettségeit szabalyozo
aktusokat,

4) megszervezi, iranyitja és ellendrzi a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal mikodését,

5) felosztja a teendOket a szervezési egységekre, illetve a kbzvetlen végrehajtokra,

6) meghozza és aldirja a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatal hataskorébe tartozd aktusokat,

7) belsd hirdetéseket ir ki,

8) kiirja a munkaviszonyba valo felvételrdl szolé nyilvanos hirdetést,

9) dont a palyazék munkaviszonyba vételérdl,

10) elvégzi az alkalmazottak munkakdri beosztasat a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban,

11) els6 fokon dont az alkalmazottak munkajogi viszonyok korébe tartozd kérelmeirdl,

12) hatdrozatot hoz a K6zségi Kdzigazgatasi Hivatalban alkalmazott személyek tulérajanak
jévahagyasarol,

13) meghatdrozza a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal teljes munkaidejét,

14) dont az alkalmazottak fegyelmi és anyagi felel0sségérol,

15) dont a tisztségbe helyezett és alkalmazott személyek rangjardl.

VI. MUNKAVISZONY

29. szakasz

A KOzségi Kdzigazgatasi Hivatalban tisztségbe helyezett és alkalmazott személyek munkaviszonyanal
a helyi 6nkormanyzati egységek szerveiben alkalmazottakra vonatkozd jogszabalyokat alkalmazzak.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban alkalmazott személyek és tisztsegbe helyezett személyek
munkaaddja Obecse kozség.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban tisztségbe helyezett jogairdl, kitelezettségeirdl és feleldsségérdl
a Kozségi Tanacs dont.

A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatalban alkalmazott személyek jogairdl, kotelezettségeirl és
felelosségérol a Kbzségi Kdzigazgatasi Hivatal vezetdje dont.

30. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdjét, mint tisztségbe helyezett alkalmazottat, a Kézségi Tanacs
nevezi ki és menti fel, a helyi dnkormanyzat alkalmazottainak jogait, kotelezettségeit és felelsségét
szabalyozo jogszabalyokban meghatarozott eljarassal és modon.

31. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal vezet6jének helyettesét a vezetl kijeldlésével azonos modon és
feltételek mellett kell kijeloIni.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal megbizott vezetdjét a Kozségi Tanacs helyezi titsztségbe, a helyi
onkormanyzat alkalmazottainak jogait, kotelezettségeit és feleldsségét szabdlyozd jogszabalyokban
meghatarozott esetekben, eljarassal és mddon

32. szakasz
A bels6 szervezeti egységek vezetGit: az osztalyvezetOket, a szolgalatok titkarait, az ligyosztalyok
fonokeit, a csoportok vezetGit és a szolgalatok fonokeit a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatalban a Kdzségi
K6zigazgatasi Hivatal vezetbje jeldli ki.
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33. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban az alkalmazottak munkaviszonyba vald felvétele a Kdzségi
Kozigazgatasi Hivatal vezetdjének a palyazd kivalasztasardl hozott végleges dontése alapjan és egyéb
torvénnyel elGirt esetekben torténik

34. szakasz
A munkaviszony a munkaba |épés napjan veszi kezdetét

35. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatalban egyes teenddk ellatasdra vald szakmai kiképzés céljabdl a
torvénnyel meghatarozott feltételek mellett gyakornokokat lehet alkalmazni.
A gyakornokok szamat a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal belsd megszervezésérdl és munkakoreinek
besorolasardl szold aktus és a Kaderiigyi terv szabalyozza.

36. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatalban a tisztségbe helyezett és alkalmazott személyek munkaviszonya
a torvénnyel meghatarozott mddon és feltételek mellett sz(inik meg.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban alkalmazott személyek meghatdarozott teenddk ellatasakor
hivatali igazolvanyra, hivatali, védo- és munkadltozékre, valamint munkalabbelire jogosultak, 6sszhangban
az aktussal, amelyet a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGjének javaslatara a Kozségi elndk hoz meg.

VII. HATASKORI OSSZEUTKOZES
37. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és mas vallalatok, szervezetek, valamint intézmények hataskori
Osszelitkozése Ugyében, amikor kozhatalmi megbizatas alapjan a természetes és jogi személyek egyes
jogairdl, kotelezettségeirdl és jogi érdekeirdl dontenek, a Kdzségi Tanacs jar el.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal keretébe tartozo belsd szervezési egységek hataskori dsszelitkozése
ligyében a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje jar el.

VIII. DONTESHOZATAL FELLEBBEZESEK KAPCSAN

38. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal altal meghozott els6 fok végzésre beadott végzés ligyében, amikor
a Kozségi Képviselo-testiilet hatarozata alapjan a természetes és jogi személyek jogairdl, kotelezettségeirdl
és jogi érdekeirdl (a Kbzségi Kozigazgatasi Hivatal eredeti teendGi) dontenek, a Kozségi Tanacs jar el, ha
azt a torvény és egyéb jogszabaly nem hatarozza meg masként.

A vallalat, szervezet és intézmény els6 foku végzésére beadott fellebbezés (igyében, amikor
kézhatalmi megbizatas alapjan a természetes és jogi személyek egyes jogairdl, kotelezettségeirdl és jogi
érdekeirdl dontenek, a Kdzségi Tanacs jar el, ha azt a torvény és egyéb jogszabaly nem hatarozza meg
maskeént.

IX. A HIVATALI SZEMELY KIZARASA
39. szakasz

/////

dont.

rrrrr

X. JOGI AKTUSOK

40. szakasz
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A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a torvénnyel és egyéb jogszabalyokkal dsszhangban a kdvetkez6
jogi aktusokat hozza meg: szabalyzatokat, rendeleteket, utasitasokat, hatarozatokat és zaradékokat.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal kotelezd és szakmai utasitasokat, valamint magyarazatot adhat ki.

41. szakasz
Szabalyzattal a torvények és egyéb jogszabalyok rendelkezéseit kell részletezni azok végrehajtasa céljabol.

Kozigazgatasi rendelettel a torvények és egyéb jogszabalyok egyes rendelkezéseinek végrehajtasa
céljabdl a meghatdrozott altalanos jelentdségli esetben kovetendé magatartast kell elrendelni vagy
megtiltani.

Utasitassal kell el6irni a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és a vallalatok, szervezetek, valamint
intézmények munkamoddszerét és eljarasat, amikor a Kozségi KépviselO-testillet hatarozata alapjan a
polgarok, jogi személyek és egyéb ligyfelek egyes jogairdl dontenek.

Hatarozattal hataroznak egyes kozigazgatasi Ugyekben, Osszhangban a torvénnyel és egyéb
jogszabalyokkal.

Zaradékkal a kozigazgatasi eljaras soran felmeriilé kérdésekrdl hataroznak.

Kotelez6 utasitassal szabalyozzak a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal, tovabba a vallalatok, szervezetek
és intézmények munkamoddszerének és —eljarasanak szabalyait, amikor a Kozségi Képviselo-testiilet
hatarozata alapjan a polgarok, jogi személyek és mas Ugyfelek egyes jogairdl dontenek, hogy ezzel
biztositsak a teenddk sikeres ellatasat.

Szakmai utasitassal elGirjak a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti egységeinek szakszer(i
megszervezését, valamint a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban, mas vallalatokban, szervezetekben és
intézményekben alkalmazottak feladatainak szakszer(i ellatasat, amikor a Kozségi Képvisel6-testiilet
hatarozata alapjan a polgarok, jogi személyek és mas lgyfelek egyes jogairdl dontenek.

Magyarazattal véleményt adnak a hatdrozatok és egyes jogszabalyok rendelkezéseinek helyes
alkalmazasara vonatkozdan.

42. szakasz
A Kozségi Kozigazgatas altalanos aktusait kdzzéteszik Obecse Kézseg Hivatalos Lapjaban.
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal egyedi aktusait kdzzé lehet tenni Obecse Kozség Hivatalos
Lapjaban.
A jelen szakasz 2. bekezdésében foglalt Kozségi Kozigazgatasi Hivatal egyedi aktusanak
kozzétételérdl a Kozségi Kozigazgatas vezetdje dont.

XI. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL MUNKAJANAK PENZELESE

43. szakasz

A Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal eredeti teendGinek pénzelésére szolgald eszkdzoket a kdzségi
koltségvetésben kell biztositani.

Azon teenddk ellatasara, amelyekkel az allami kbzigazgatas bizza meg a Kézségi Kozigazgatasi
Hivatalt, az eszk6zoket a Szerb Koztarsasag koltségvetésében kell biztositani.

Azokra a teendbkre, amelyekkel az Autondm Tartomany bizza meg a Kozségi Kézigazgatasi Hivatalt,
az eszkozoket a Tartomany koltségvetésében kell biztositani.
Az egyes rendeltetésekre az eszkdzok 0sszegét és fajtajat a torvénnyel és mas jogszabalyokkal
0sszhangban kell biztositani.

44, szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal sziikségleteire szant jovahagyott koltségvetési eszkézok
torvényszer(i, rendeltetésszer(i, gazdasagos és hatékony felhaszndlasaért a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetGje tartozik feleldsséggel.

45, szakasz
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A kotelezettségek vallalasaért és a fizetési meghagyasok kiadasaért, melyek végrehajtasa a Kézségi
Kozigazgatasi Hivatal eszkozeibdl torténik, tovabba a kdzségi koltségvetést megilletd eszk6zok befizetésére
vonatkozd meghagyas kiadasaért, a Kozségi Kézigazgatasi Hivatal vezetdje tartozik felelésséggel.

46. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal teenddinek pénzelésére szolgald koltségvetési eszkzok kifizetésérdl
sz0l6 aktust a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal vezetdje vagy annak helyettese, illetve a Kdzségi Kozigazgatasi
Hivatal vezetGje altal felhatalmazott személy irja ala.

47. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a térvénnyel Osszhangban valdsitia meg bevételeit, amelyek a
kozségi koltségvetésbe foglalddnak.

XII. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATALNAK A KOZSEGI KEPVISELO-TESTULETHEZ, A
KOZSEGI ELNOKHEZ ES A KOZSEGI TANACSHOZ VALO VISZONYA

1. A Kozségi Képviselo-testiilethez valo6 viszony

48. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal elOkésziti azoknak a jogszabalyoknak és egyéb aktusoknak a
tervezetét, amelyeket a Kozségi Képvisel6-testiilet hoz meg.
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal végrehajtja a hataskorébe tartozd képvisel6-testiileti hatarozatokat
és egyéb aktusokat.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a Kozségi Keépvisel6-testiiletet koteles tajékoztatni azoknak a
hatarozatoknak és egyéb aktusoknak a végrehajtasardl, amelyek végrehajtasaval megbiztak.

49. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal a Kozségi Képviselo-testiilet kérésére koteles megadni a Kozségi
Képvisel6-testiilet munkajahoz nélkilozhetetlen tajékoztatasokat, magyarazatokat és egyéb rendelkezésre
allé adatokat.

50. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal véleményezést kérhet a Kozségi Képvisel6-testiilettdl azon
torvényekkel kapcsolatban, amelyek a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hataskorébe tartozd helyi
onkormanyzati érdek( kérdéseket szabalyozzak.
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal a Kozségi Képviselo-testiilet kérésére évente legalabb egyszer
munkabeszamoldt terjeszt be.

2. A Kozségi elnokhoz valod viszony

51. szakasz
A KOzségi Kbzigazgatasi Hivatal elOkésziti azokat az aktusokat, amelyeket a Kézségi elnok hoz meg.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal végrehaijtja a Kozségi elndk altal meghozott, hataskoérébe tartozo
aktusokat.

52. szakasz
A KOzségi elndk iranyitja és egybehangolja a Kbzségi Kdzigazgatasi Hivatal munkajat.
A Kozségi elnok a Szerb Koztarsasag jogainak és kotelezettségeinek keretébe tartozd torvényileg
atruhazott, valamint az autondm tartomany hatarozataval atruhazott teendOk hatékony ellatasa céljabdl
utasitasokat és iranyelveket adhat ki a Kbzségi Kézigazgatasi Hivatalnak.

53. szakasz
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A Kozségi elndk kérésére vagy a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal vezetdjének javaslatara a polgarok és
a jogi személyek jogainak valdra valtasa, valamint az eredeti vagy megbizatasi teenddk hatékonyabb
ellatasa céljabol a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban szervezési, kaderbeli vagy mas fajta intézkedéseket
lehet foganatositani.

3. A kozségi tanacshoz valo viszony

54, szakasz
A Kozségi Tanacs ellendrzi a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal mikodését, megsemmisiti vagy
megszilnteti azokat az aktusokat, amelyek nincsenek dsszhangban a torvénnyel, az Alapszaballyal vagy a
Kozségi Képviselo-testiilet hatarozataval.

55. szakasz
Amennyiben a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal nem a jelen Hatdrozat 59. szakaszaban foglalt
meghagyas szerint jar el, a Kozségi Tanacs eljarast indit a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti
egységének vezet0 beosztasu alkalmazottia és a megsemmisitett, vagy hatalyon kivil helyezett aktus
meghozatalaban kozvetlenil kdzrem(ikodott alkalmazott felel6sségének megallapitasara.

56. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje évente legalabb egy alkalommal beszamolét terjeszt a
Kozségi Tanacs elé a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal munkajarol.
A Kozségi Tanacs rovidebb idOszakra és meghatdrozott kérdésekre vonatkozdan is kérhet
munkabeszamolot.
Ha a Kozségi Tanacs nem fogadja el a kiegészitett beszamolot, errdl — intézkedésjavaslattal —
értesiti a Kozségi Képviselo-testiiletet.

XIII. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEINEK EGYMAS KOZOTTI
VISZONYA

57. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti egységeinek egymas kozotti viszonya a torvényben, a
tartomanyi hatarozatban, a kozségi alapszabalyban és a jelen Hatarozatban elGirt jogokon és
kotelességeken alapul.

58. szakasz
A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal szervezeti egységei kotelesek folyamatosan egyittm(ikddni és a
miikddésiikhoz sziikséges adatokat és informaciokat kicserélni.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje sziikség esetén, amikor a teenddk jellege tobb szervezeti
egység részvételét teszi szilkségessé, ideiglenes k6zos munkatestiileteket alakithat.

XIV. A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL VISZONYA A POLGAROKHOZ, VALLALATOKHOZ,
INTEZMENYEKHEZ ES MAS SZERVEZETEKHEZ

59. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal elbiralja a polgarok beadvanyait, panaszait, peticidit és inditvanyait,
eljar ezekben az lgyekben, megfeleld intézkedések foganatositasat javasolja, és errdl, ha a kérelem
beterjesztoje irdsbeli valaszt kér, a vételtdl szamitott 30 napon bellil értesiti a beterjesztot.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje a foganatositott intézkedésekrdl értesiti a Kbzségi elnokat..

60. szakasz
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A polgarnak, aki szabalyosan eleget tett a Kdzségi Kbzigazgatasi Hivataltdl kapott idézésnek, abban
az esetben, ha a Kbozségi Kozigazgatasi Hivatal az alkalmazott hibajabol nem végezte el az idézés targyat
képezd cselekményt, joga van az ebbdl keletkez6 kdltség megtéritésére.

A polgar, aki az (Ugyfélfogadasra meghatarozott idoben a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
dolgozdjanak hibajabdl nem tudta elintézni az Ugyet, mely kapcsan idézés nélkil fordult a Kozségi
Kozigazgatasi Hivatalhoz, koltségtéritményre jogosult.

61. szakasz
A polgarok kérelmérél a jelen Hatarozat el6z0 szakaszaban foglalt koltségtéritésre vonatkozdan a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje dont, a kozigazgatasi eljarasban tanuként fellépd személyek
koltségtéritéseit szabalyozd jogszabaly rendelkezéseivel.
A koltségtéritményt a Kbzségi Kozigazgatasi Hivatal terhére fizetik ki.

62. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a vallalatokhoz, intézményekhez és mas szervezetekhez vald
viszonyulasanal, amikor a toérvény, a tartomanyi hatarozat és a kozségi elGirds alapjan ezek jogairdl,
kotelezettségeirdl és jogi érdekeirdl dontenek, Ugyszintén a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal polgarokhoz vald
viszonyulasardl sz6l6 hatarozat rendelkezéseit alkalmazzak.

XV. IRODAI UGYVITEL ES A KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL PECSETJE

~ 63. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal az Altalanos Kozigazgatasi és Tarsadalmi Tevékenységi Osztaly
Utjan végzi a posta atvételét, rendszerezését, nyilvantartasba vételét és eljarasba bocsatasat, a posta
tovabbitasat, az aktusok adminisztrativ és miszaki feldolgozasat, archivalasat és a levéltari anyagok
Orzését, az értéktelen irattari anyag kilonvalasztasat és a levéltari anyag atadasat az illetékes levéltarnak.
Az irodai Ugyvitelt az allami szervekre vonatkozéan hozott irodai Ugyvitelrdl sz6l6 jogszabalyok
szerint kell gyakorolni.

64. szakasz

A Kozségi Kdzigazgatasi Hivatalnak pecsétje van.

A pecsét kor alaku, kdzépen a Szerb Koztarsasag kis cimerével, mely koril szerb nyelven cirill és
latin irdsmdddal és magyar nyelven a kdvetkezd szoveg all:

Penybnuka Cpbuja - AyToHoMHa lNokpajuHa BojBoanHa - OnwTtuHa beyej - HasuB opraHa — beuej /
Szerb Koztarsasag —VaJdasag Autoném Tartomany—Obecse Kozség — a szervelnevezése - Obecse.

A pecsét kinézetét és tartalmat a Vajdasag AT illetékes szerve hagyja jova.

65. szakasz

A helyi irodaknak pecsétjiik van.

A pecsét kor alaku, kdzépen a Szerb Koztarsasag kis cimerével, mely koril szerb nyelven cirill
irdsmodddal a kovetkezd széveg van feltlintetve:
.Penybnuka Cpbuja — AytoHoMHa lNokpajuHa BojsoanHa — OnwTtrHa beyej - OnNwTUHCKa ynpasa — MecHa
KaHuenapvja bayko paguwTe — bauko paauwiTe,
valamint magyar nyelven és irasmoddal: ]
Szerb Koztarsasag — Vajdasag Autondm Tartomany — Obecse Kozség — Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal -
Bacsfoldvari Helyi Iroda - Bacsfoldvar®
.Penybnuka Cpbuja — AyToHOMHa lokpajuHa BojsoanHa — OnwTmHa beyej - OnwTmnHCKa ynpaBa — MecHa
kaHuenapuja bauko Metposo Ceno - bayko lMetposo Ceno;
valamint magyar nyelven és irasmoddal:



Ctpana 85. CJHYXBEHU JIMCT OINIITUHE BEYEJ Bpoj 21.
85. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 21. Szam
04.11. 2020. 2020.11.04.

Szerb Koztarsasdg — Vajdasag Autondm Tartomany — Obecse Kozség — Kozségi Kozigazgatasi Hivatal -
Péterrévei Helyi Iroda - Péterréve"

) 66. szakasz
Az Altalanos Kozigazgatasi és Tarsadalmi Tevékenységi Osztaly gondoskodik a Kdzségi Kozigazgatasi
Hivatal pecsétjeinek kidolgozasardl, nyilvantartast vezet rdéluk és elkésziti a pecsétek hasznalatara
feljogositott személyek névijegyzékét.

XVI. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

67. szakasz )

Jelen Hatarozat hatalyba Iépésének napjan megsziinik Az Obecse Koézseég Kozsegi Kozigazgatasi
Hivatalardl sz6l6 hatdrozat (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 21/2016. szam) érvényessége, az osztalyok és
bels6 szervezeti egységek Obecse Kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatalan belll a jelen Hatarozatban
meghatarozott hataskorrel folytatjak tevékenységiiket.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban alkalmazott szeméyek folytatjdk munkdjukat az eddigi
munkahelyiikon, amig nem I|ép hatdlyba A megszervezésrdl és a munkahelyek besorolasardl szo6lo
szabalyzat.

68. szakasz
A megszervezésrol és a munkahelyek besorolasardl sz6l6 szabalyzatot a Kozségi Tanacs elfogadja a
jelen Hatarozat hatdlybalépésétol szamitott 30 napon belill, Osszhangban a helyi O6nkormanyzat
alkalmazottainak jogait, kotelezettségeit és feleldsségét szabalyozd térvénnyel.

) 69. szakasz
Jelen Hatdarozat Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétdl szamitott nyolcadik napon Iép
hatalyba.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autondm Tartomany
Obecse kozség A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Kiss Igor s. k.
Ikt. sz.: 1 011-42/2020
Kelt: 2020.11.04.
OBECSE
- o -

Ha ocHoBy unaHa 34. ctas 1. Tauka 54. CraTtyTta onwTunHe beuej (,Cnyxb6eHn nuct onwTuHe beyej”,
6poj 5/2019 ), CkynwTnHa onwTnHe beyej je Ha IV ceaHmum, oapxaHoj aaHa 04.11.2020. goHena

PEWWEWE
0 AaBamby carsacHocTtu Ha lNpee nusmeHe
Mporpama nocnoBama ,MoTucje — beuej" 400 3a KOMyHasiHe ycnyre beuej
3a 2020. roauHy

I
DAJE CE CAIJIACHOCT Ha [lpBe u3MeHe [lporpama nocnoBamwa ,lloTucje- beuej™ poo 3a
KoMyHanHe ycnyre beuej 3a 2020. roauHy, Kojer je ycsojuna CkynwTuHa ApywTtsa Ha Tpehoj cegHuum,
oap>xaHoj TenedoHckuM nyTeM, aaHa 15.09.2020. roanHe noa 6pojem 888 - 1/20.
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