
J A V A S L A T 
 A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 5/2016. és 
88/2019. számok) 21. szakasza és 80. szakaszának 3. bekezdése, kapcsolatban az 59. szakasz 
1. bekezdésével, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 5/2019. szám) 
34. szakasza 1. bekezdésének 12. pontja, valamint az Óbecsei Községi Képviselő-testület 
Ügyrendje (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 6/2013. – egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 
4/2014., 15/2014., 23/2019., 24/2020. és 15/2021. számok) 55. és 125. szakaszai alapján 
Óbecse Község Képviselő-testülete a __________ megtartott __ ülésén meghozta a következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága elnökének és tagjainak 

felmentéséről 
 

I. 
 Megbízatási idejük letelte előtt felmentjük az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő 
Bizottsága elnökét és tagjait, mégpedig: 
 
LJUBOMIR STANIŠIĆOT, a Felügyelő Bizottság elnökét, akit Óbecse Község Képviselő-testülete 
2021. 07. 30-i I 02-84/2021. számú Határozatával neveztek ki, 
GORAN IVANČEVIĆET, tag, akit Óbecse Község Képviselő-testülete 2020. 11. 04-i I 02-
120/2020. számú Határozatával neveztek ki, 
BRATISLAV MARTINOVIĆOT, a foglalkoztatottak képviselőjét, akit Óbecse Község Képviselő-
testülete 2021. 09. 30-i I 02-90/2021. számú Határozatával neveztek ki. 
 

II. 
 A Felügyelő Bizottság jelen Határozat 1. pontjában nevezett tagjai kötelesek tisztségüket 
ellátni, amíg ki nem nevezik az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottságának új elnökét 
és tagjait, de legfeljebb hat hónapig. 
 

III. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 
 A közvállalatokról szóló törvény 21. szakaszának 1. bekezdésében megállapították, hogy 
a Felügyelő Bizottság elnökének és tagjainak tisztsége megszűnik a megválasztási idejük 
leteltével, lemondásukkal vagy felmentésükkel. 
 Óbecse Község Alapszabálya 34. szakasza 1. bekezdésének 12. pontja előírja, hogy 
Óbecse Község Képviselő-testülete nevezi ki és menti fel azoknak a közvállalatoknak a felügyelő 
bizottságát, amelyeket ő alapított. 
 A közvállalatokról szóló törvény 80. szakaszának 3. bekezdése, kapcsolatban az 59. 
szakasz 1. bekezdésével előírja, hogy a felügyelő bizottság elnökét és tagjait megbízatási idejük 
letelte előtt akkor mentik fel, ha a felügyelő bizottság nem hozza meg az üzleti stratégiájának és 
fejlesztésének hosszútávú és középtávú tervét a törvény hatályba lépésétől számított egyéves 
határidőn belül. A közvállalatokról szóló törvény 2016. 03. 04-én lépett hatályba. 
 A közvállalatokról szóló törvény 22. szakasza1. bekezdésének 1. pontja és 3. bekezdése, 
valamint Az óbecsei Toplana Hőkitermelő és Szolgáltató Közvállalat alapító okiratának 
összehangolásáról szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 10/2017. szám – egységes 



szerkezetbe foglalt szöveg) előírja, hogy a Felügyelő Bizottság meghozza az üzleti stratégiájának 
és fejlesztésének hosszútávú és középtávú tervét, s felel azok végrehajtásáért, valamint, hogy 
ezeket az alapító – a helyi önkormányzati egység jóváhagyásával hozza meg. 
 Ljubomir Stanišićot Óbecse Község Képviselő-testülete 2021. 07. 30-i I 02-84/2021. 
számú Határozatával nevezték ki az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága elnökévé, 
Bratislav Martinovićot Óbecse Község Képviselő-testülete 2021. 09. 30-i I 02-90/2021. számú 
Határozatával nevezték ki az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjává és Goran 
Ivančevićet Óbecse Község Képviselő-testülete 2020. 11. 04-i I 02-120/2020. számú 
Határozatával nevezték ki az óbecsei Toplana Közvállalat Felügyelő Bizottsága tagjává  4 évig 
tartó megbíztatási időre. 
 Az Óbecsei Községi Képviselő-testület Ügyrendje (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 
6/2013. – egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 4/2014., 15/2014., 23/2019., 24/2020. és 
15/2021. számok) 25. és 125. szakaszai előírják, hogy a Káderügyi, Adminisztrációs Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság készíti elő és terjeszti be a javaslatokat azon 
személyek felmentésére, akiket a Képviselő-testület választ meg, nevez ki és helyez tisztségbe. 
 _______________ a Káderügyi, Adminisztrációs Kérdésekkel Foglalkozó és 
Munkaviszony-ügyi Bizottság kézbesítette Óbecse Község Képviselő-testületéhez az indokolt 
javaslatot az óbecsei Toplana Közválallat Felügyelő Bizottsága elnökének és tagjainak 
felmentésére a megbízatási idejük letelte előtt. Az indokolt javaslatban a felmetést azzal 
indokolja, hogy a Felügyelő Bizottság az aktuális mandátumban nem hozta meg az üzleti 
stratégiájának és fejlesztésének hosszútávú és középtávú tervét, amely végrehajtásáért 
kizárólagosan a Felügyelő Bizottság a felelős, s ezzel együtt nem is kézbesítette az alapítóhoz 
jóváhagyásra. Az üzleti stratégiája és fejlesztése hosszútávú és középtávú tervének nem 
meghozatala az indoka a Felügyelő Bizottság elnöke és tagjai felmentéséne, A közvállalatokról 
szóló törvény 80. szakasza 3. bekezdésének értelmében. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete Óbecse Község Alapszabálya 34. szakasza 1. 
bekezdésének 12. pontja rendelkezéseit alkalmazva felmentette az óbecsei Toplana Közvállalat 
Felügyelő Bizottságát a megbízatási ideje letelte előtt, mert nem hozta meg az üzleti 
stratégiájának és fejlesztésének hosszútávú és középtávú tervét A közvállalatokról szóló törvény 
80. szakasza 3. bekezdésének értelmében, kapcsolatban az 59. szakasz 1. bekezdésével. 
 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 

 JOGORVOSLAT: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, 
de az átvételétől számított 30 napon belül közigazgatási per indítható ellene a Nagybecsekereki 
Felsőbb Bíróságon. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni.  
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